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Zalaeznik Nrl do Uchwaly Nr XV/122/04
Rady Miejskicj w Labiszynie
2 dnia 30 czerwea 2004r.

Statut
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Eabiszynie

1. Postanowienia ogolne

§1

Micjski Osrodek Pomocy Spolecznej w Labiszynie jest jednostka organizacyjna
Gminy o statusie jednostki budzetowej utworzona w celu prowadzenia dziafalnosci

2godne] z zalozeniami polityki spolecznej w zakresie zadaf wiasnych i zleconych  pomocy
spolecznej

§2

1. Siedziba Micjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Labiszynie zwanego dalej
Osrodkiem Pomoey Spoleczne] jest Miasto Labiszyn.
2. Obszar dzialania Orodka Pomocy Spolecznej obejmuje Gmine Labiszyn

I1. Zadania Micjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Labiszynie.

§3

Pomog spoieczna polega w szezegélnosci na

1) przyznawaniu | wyplacaniu przewidzianych ustawa $wiadczeri ;

2) pracy socjalnej ;

3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne; ;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadezenia z pomocy
spolecznej ;

5) realizacji zadai wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych ;

6) rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb ;

§4

Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne] realizuje zadania wlasne i zadania zlecone
‘eminie 2 zakresu pomocy spoleczne] uregulowane nastpujacymi akiami prawnymi :
1) ustawy  dnia § marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U.z
20018 Nr142,p02.1591z péz. zm. )
2) ustawy z dnia 12 marca 2004r.0 pomocy spolecznej (Dz.U.z 2004r. Nt 64 ,
poz593).
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003r.0 $wiadczeniach rodzinnych ( Dz.U.z
2003r:N228,p02.2255 ).
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2003r.Nrl5, poz.148 ze zm. ) .

§5.
Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z rzeczowym
wykazem akt obowiazujacych w tej dziedzinie .

III. Funkcje Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Labiszynie

§6

Osrodek Pomocy Spotecznej petni funkcje :

1) diagnostyczna , polegajaca na rozpoznawaniu potrzeb indywidualnych ,
grupowych i srodowiskowych mieszkancéw gminy ,

2) planistyczng , polegajaca na ustalaniu planéw pomocy dostosowanych do potrzeb
indywidualnych , grupowych i srodowiskowych oraz na zabezpieczaniu niezbgdnych
srodkéw finansowych na realizacje $wiadczen o charakterze materialnym,

3) realizacyjna, polegajaca na bezposrednim i posrednim zaspokajaniu rozeznanych
potrzeb mieszkancodw gminy zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie ,

4) profilaktyczna , polegajaca na podejmowaniu dziatan aktywizujacych soby,

rodziny i srodowisko lokalne w celu wyeliminowania badZ ograniczenia przyczyn
wystgpowania niekorzystnych zjawisk uzasadniajacych koniecznos$é udzielania
swiadczen z zakresu pomocy spotecznej .

§7

W celu realizacji zadan wynikajacych z niniejszego statutu Osrodek Pomocy
Spotecznej wspdtpracuje z :

1) samorzadem gminnym ,

2) Wydziatem Polityki Spotecznej w Bydgoszczy ,

3) Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu

4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zninie

5) placowkami stuzby zdrowia ,

6) placowkami opiekuniczymi i o§wiatowymi ,

7) Organami Scigania i wymiaru sprawiedliwosci ,

8) instytucjami realizujacymi $wiadczenia z tytutu ubezpieczenia spotecznego ,

9) Powiatowym Urzedem Pracy w Zninie ,

10) Kosciotem i zwigzkami wyznaniowymi ,

11) instytucjami i organizacjami spotecznymi dziatajacymi w zakresie pomocy
spotecznej i rozwiazywania probleméw spotecznych .
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§8

Osrodek Pomocy Spotecznej $wiadczy pomoc na rzecz mieszkaficow gminy w
szczegblnosci w formie :
1) materialnej :
a) zasitki pienigzne ,
b) pomoc w naturze ,
¢) dodatki mieszkaniowe
d) $wiadczenia rodzinne
2) ustugowej :

a) ustugi opiekuncze ,

b) ustugi specjalistyczne :
3) instytucjonalne;j :

a) kierowanie 0s6b wymagajacych opieki , wsparcia i rehabilitacji w réznych
formach do placéwek opiekuriczych , doméw pomocy spotecznej zardwno o zasiggu
lokalnym jak i ponadlokalnym ;

4) pracy socjalne;j :
a) dzialalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc osobom i rodzinom polegajaca na
wzmacnianiu i odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spotecznosci oraz
tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi .

V. Struktura organizacyjna Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

§9

Osrodek Pomocy Spotecznej stanowia :
1) kierownik
2) gléwny ksiegowy
3) pracownicy pomocy srodowiskowej .

§10

W skiad pomocy srodowiskowej wchodza :
1) stanowisko ds. zarzadzania i organizacji pomocy spofecznej - kierownik
2) stanowisko ds. diagnostyki, planowania i realizacji Swiadczen pomocy srodo-
wiskowej i $wiadczen rodzinnych - pracownicy socjalni i pracownicy administracji
3) stanowisko ds. $wiadczen ustug opiekunczych - opiekunki domowe .

§11

Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej powotuje Burmistrz.
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Kierownik O$rodka Pomocy Spotecznej sprawuje nadzér nad

dzialalnoscia jednostki oraz wydaje decyzje organu I instancji w sprawach $wiadczen

pomocy spotecznej i $wiadczen rodzinnych na podstawie upowaznienia Burmistrza
Labiszyna .

§13

Na wniosek kierownika Osrodka Pomocy Spolecznej Burmistrz Labiszyna

moze upowazni¢ pracownika do wydawania decyzji administracyjnych w
indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wlasciwosci
gminy z wylaczeniem $wiadczen rodzinnych i dodatkéw mieszkaniowych.

§ 14

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej sktada Radzie Miejskiej corocznie

sprawozdania z dziatalnosci tego Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie
pomocy spotecznej .

§ 15

Kierownik jednostki wykonuje zadania i obowiazki zwierzchnika stuzbowego
w stosunku do pracownikéw pomocy spotecznej .

§ 16

Pracownicy pomocy spotecznej zatrudniani sa przez kierownika Osrodka
Pomocy Spoltecznej , dla ktorych on ustala zakres czynnosci .

§17

Nadz6r merytoryczno-finansowy nad dziatalnoscia Osrodka Pomocy Spoteczne;j
sprawuja :

1) w zakresie zadan wlasnych organ wia$ciwy Radzie Miejskiej w Labiszynie .

2) w zakresie zadan zleconych Wydziat Polityki Spotecznej w Bydgoszczy w imieniu
Wojewody .

VI. Postanowienia koncowe
§18

Funkcjonowanie O$rodka Pomocy Spo&eéznej pod wzgledem organizacyjnym

Regulamin organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zatwierdzony
przez Burmistrza na wniosek kierownika .
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1. Odrodek Pomocy Spolecznej pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Gminy Labiszyn , a pobrane dochody odprowadza na rachunek tego budzetu .

2. Odrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych w

ustawie finansach publicznych i przepisach szczegolnych .

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka Pomocy Spotecznej jest plan

dochoddéw i wydatkow .
§20

Zasady wyplaty wynagrodzen pracownikom Os$rodka okre$laja odrebne przepisy

§21
Likwidacja Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej nastgpuje uchwata
Rady Miejskie;j .

§22

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywaneprzez Rad¢ Miejska w formie uchwaty .

§23
Statut Osrodka Pomocy Spotecznej podlega uchwaleniun przez Rady Miejska
w Labiszynie .

Przewodniczaca Rady Miejskiej
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