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STATUT
ZWIAZKU GMIN ,,REGION PALUKI”

CZESC!

Postanowienia ogoéine

§1.
1. Komunalny Zwigzek Gmin ,Region Paluki” tworzag:
1) Gmina Ggsawa
2) Gmina Janowiec Wielkopolski
3) Gmina Rogowo
" 4) Gmina Szubin
5) Gmina Znin
Zwiazek ten w dalszej tresci niniejszego statutu zwie sig ,Zwigzkiem”.

2. 2wigzek moze uzywadl skrotu nazwy JLZGRP”.

3. Do Zwigzku mogq przystapi¢ inne gminy po przyjeciu przez ich organ statutu
Zwigzku i uchwale Zgromadzenia Zwigzku, W ktorym m.in. okresla si¢ majatek
jaki Zwigzek przejmuje od przystepujacej do niego gminy.

4 Czas trwania Zwiazku jest nieoznaczony.

§2.

Zwiazek posiada osobowo$s¢ prawna.

§3.
L Siedziba Zwiazku jest miasto Znin — Urzad Miejski w Zninie, ul. 700ecia 39, 88-400

Znin, Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie.

§4.

Terenem dziatania Zwigzku jest administracyjny obszar jego czionkaw.



                                                    

§ 5.

Do zadań Związku należą w szczególności:

1. Podejmowanie działań w zakresie inwestycji w dziedzinie gospodarki odpadami, gospodarki ściekami i gazyfikacji poprzez:

1) budowę, eksploatację i rekultywację składowisk oraz gospodarowanie odpadami tj. zbieranie, transport i unieszkodliwianie odpadów,

2) budowę i eksploatację urządzeń i obiektów infrastruktury sanitarnej,

3) budowę i eksploatację sieci gazowej.

2. Inicjowanie i realizacja wspólnej polityki proekologicznej oraz przedsięwzięć w infrastrukturze technicznej zwłaszcza w zakresie dotyczącym ochrony powietrza atmosferycznego, lasów i wód.

3. Organizowanie i tworzenie warunków dla rozwoju gospodarczego na terenie działania Związku, w szczególności dla rozwoju i aktywizacji wsi w sferze produkcji rolnej oraz skupu i przetwórstwa płodów rolnych.

4. Inicjowanie i realizacja wspólnych przedsięwzięć turystycznych, promocyjnych oraz działań edukacyjnych dotyczących regionu historycznego Pałuki.
5. Organizowanie i prowadzenie robót publicznych lub prac interwencyjnych, zaspokajających zbiorowe potrzeby wspólnoty członków Związku oraz współdziałanie w rozwiązywaniu problemów bezrobocia z właściwymi rzeczowo instytucjami.

6. Reprezentowanie wspólnych interesów ekonomicznych i społecznych członków Związku w stosunkach zewnętrznych z podmiotami obrotu gospodarczego oraz instytucjami i organizacjami społecznymi.

7. Na zgodny wniosek gmin – członków Związku, przyjęty w trybie przewidzianym w przepisach o samorządzie terytorialnym, mogą być przyjęte przez Związek inne zadania publiczne wykonywane przez gminy.

§ 6.

1. Za zgodą Zgromadzenia Związku gmina będąca członkiem lub przystępująca do Związku może określić zakres uczestnictwa w Związku z wyłączeniem jej współuczestnictwa w realizacji określonego zadania zawartego w § 5 – Postanowienia ogólne. W takim przypadku gmina ta nie uczestniczy we współrealizacji wyłączonego zadania i związanych z nim postanowień statutu nie stosuje się do tej gminy.

2. Zgromadzenie Związku może nie udzielić zgody przewidzianej  w poprzedzającym ustępie tylko wówczas, gdy jej nie udzielenie jest uzasadnione szczególnie ważną przyczyną.

§ 7.

1. Związek realizuje zadania publiczne określone statutem i przyjęte do realizacji uchwałą Zgromadzenia Związku w formach przewidzianych prawem a w szczególności w drodze:

1) tworzenia własnych przedsiębiorstw, spółek i innych podmiotów gospodarczych oraz przystępowania do nich,

2) zlecenia zadań do wykonania innym podmiotom gospodarczym i organizacjom,

3) prowadzenia badań,

4) współpracy z innymi związkami komunalnymi, organizacjami gospodarczymi i naukowymi,

5) współpracy z partnerami spoza kraju.

2. Związek reprezentuje interesy gmin – członków Związku, w zakresie objętym jego przedmiotem działania, wobec organów administracji państwowej i samorządowej oraz instytucji spoza Związku.

§ 8.

Związek wykonuje swoje zadania w oparciu o wkłady pieniężne i wkłady rzeczowe wnoszone do majątku Związku przez gminy – członków.

§ 9.

Członkowie Związku ponoszą koszty jego działalności i utrzymania poprzez opłacanie składki rocznej.

§ 10.

Wniesione wkłady na wspólne przedsięwzięcia inwestycyjne oraz składka roczna stanowią majątek Związku.

CZĘŚĆ II

Organy Związku

§ 11.

Organami Związku są:

1. Zgromadzenie Związku, które jest organem stanowiącym i kontrolnym Związku, zwane dalej „Zgromadzeniem”,

2. Zarząd Związku, który jest organem wykonawczym, zwany dalej „Zarządem”.

§ 12.

1. W skład Zgromadzenia wchodzą burmistrzowie oraz wójtowie gmin tworzących Związek. Rada gminy może wyrazić zgodę na reprezentowanie gminy w Zgromadzeniu przez innego członka organu gminy.

2. Poza osobami wymienionymi w ust. 1 w skład Zgromadzenia wchodzi dodatkowo po dwóch przedstawicieli gmin tworzących Związek. Wyboru tych przedstawicieli dokonują rady gmin członkowskich.

3. Można być przedstawicielem tylko jednej gminy.

4. Każdy z przedstawicieli dysponuje jednym głosem w Zgromadzeniu.

5. Rada gminy – członka Związku, może upoważnić swego przedstawiciela do kumulacji głosów przypadających na pozostałych jej przedstawicieli                     w Zgromadzeniu podczas ich nieobecności.

§ 13.

1. Kadencja Zgromadzenia pokrywa się z kadencją organów gmin. Przedstawiciele ustępujący na skutek upływu kadencji pełnią swoje obowiązki aż do czasu ukonstytuowania się organów w ostatniej gminie będącej członkiem Związku.

2. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia nowej kadencji zwołuje, otwiera i przedstawia propozycje porządku obrad przewodniczący ustępującego Zgromadzenia.

§ 14.

Do kompetencji Zgromadzenia Związku należy:

1. uchwalanie projektu zmian statutu Związku,

2. wybieranie i odwoływanie Zarządu lub poszczególnych jego członków, stanowienie o kierunku jego działania oraz przyjmowanie sprawozdań z jego działalności,

3. uchwalanie budżetu Związku oraz przyjmowanie sprawozdań z działalności finansowej Związku i udzielanie lub nieudzielanie Zarządowi absolutorium z tego tytułu,

4. uchwalanie regulaminów oraz zasad i kierunków działania organów Związku,

5. podejmowanie uchwał w sprawach majątkowych Związku przekraczających zakres zwykłego zarządu, dotyczących:

1) określania zasad nabycia, zbycia i obciążania nieruchomości gruntowych oraz ich wydzierżawiania lub najmu na okres dłuższy niż trzy lata, o ile ustawy szczególne nie stanowią inaczej. Do czasu określenia zasad Zarząd może dokonywać tych czynności za zgodą Zgromadzenia Związku,

2) zaciągania długoterminowych pożyczek i kredytów,

3) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i kredytów krótkoterminowych zaciąganych przez Zarząd w roku budżetowym,

4) podejmowania zobowiązań w zakresie inwestycji i remontów o wartości przekraczającej granicę ustaloną corocznie przez Zgromadzenie,

5) tworzenia i przystępowania do spółek prawa cywilnego i handlowego, tworzenia zakładów budżetowych,

6) określenia wysokości sumy, do której Zarząd może samodzielnie zaciągać zobowiązania,

7) ustalania maksymalnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Zarząd w roku budżetowym,

8) ustalanie wysokości składki członkowskiej.

6. wykluczenie członka ze Związku ze względu na nieprzestrzeganie postanowień statutu oraz uchwał przyjętych przez Zgromadzenie,

7. powoływanie i odwoływanie zespołu kontrolno – rewizyjnego,

8. powoływanie i odwoływanie Skarbnika Związku,

9. stanowienie o kierunkach działania Związku i programach realizacji zadań,

10. podejmowanie uchwał w sprawach dotyczących członkostwa w Związku,

11. uchwalanie zasad określających współdziałanie członków Związku,

12. podejmowanie uchwał w sprawach rozwiązania i likwidacji Związku.

§ 15.

Uchwały Zgromadzenia podejmowane są bezwzględną większością głosów statutowej liczby członków Zgromadzenia.

§ 16.

Zgromadzenie Związku określi w formie regulaminu szczegółowe zasady jego działania. 

§ 17.

1. Zgromadzenie wybiera ze swego grona przewodniczącego i wiceprzewodniczącego w głosowaniu tajnym na czas oznaczony.

2. Przewodniczący Zgromadzenia organizuje jego pracę i prowadzi obrady.              W przypadku nieobecności przewodniczącego, zadania przewodniczącego wykonuje jego zastępca. 

3. Funkcji, o których mowa w ust. 1 nie można łączyć z funkcją członka Zarządu.

4. Odwołanie przewodniczącego i wiceprzewodniczącego następuje na wniosek co najmniej 1/3 statutowego składu Zgromadzenia w trybie określonym w ust. 1.

§ 18.

Zgromadzenie może powołać doraźne komisje do określonych zadań ustalając przedmiot działania oraz skład osobowy.

§ 19.

1. Zgromadzenie powołuje na czas trwania kadencji zespół kontrolno – rewizyjny Związku w składzie 3-osobowym w głosowaniu tajnym.

2. W skład zespołu kontrolno – rewizyjnego nie mogą wchodzić członkowie Zarządu ani pracownicy Związku.

3. Członkowie zespołu kontrolno – rewizyjnego nie mogą wchodzić w stosunki cywilno – prawne ze Związkiem.

4. Zespół kontrolno – rewizyjny kontroluje Zarząd we wszystkich sferach działalności pod kątem legalności, celowości, rzetelności i gospodarności.

5. Posiedzenie i uchwały zespołu kontrolno – rewizyjnego są protokołowane.

6. Ze swej działalności zespół składa sprawozdanie Zgromadzeniu.

§ 20.

Szczegółowe zasady działania zespołu kontrolno – rewizyjnego określa regulamin uchwalony przez Zgromadzenie Związku.

§ 21.

1. Zgromadzenie obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez przewodniczącego w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na kwartał.

2. Na wniosek Zarządu lub co najmniej 1/3 statutowego składu Zgromadzenia przewodniczący zobowiązany jest zwołać posiedzenie w ciągu 7 dni od daty złożenia wniosku.

§ 22.

1. Posiedzenia Zgromadzenia są protokołowane. Protokół sporządza się w toku posiedzenia, podpisuje go protokolant oraz przewodniczący Zgromadzenia.

2. Protokół powinien być przyjęty przez Zgromadzenie na następnym posiedzeniu po uprzednim odczytaniu o ile Zgromadzenie nie postanowi inaczej.

§ 23.

Przedstawiciele gmin tworzących Związek są zobowiązani brać udział w pracach Związku i jego organach.

§ 24.

1. Obrady Zgromadzenia są jawne.

2. Głosowanie w Zgromadzeniu jest jawne, jeżeli statut nie stanowi inaczej, jednak na pisemny wniosek członka Zarządu Związku lub przewodniczącego Zgromadzenia zarządzone zostanie głosowanie tajne lub imienne (jawne) – jeżeli Zgromadzenie tak postanowi.

§ 25.

1. Członek Zgromadzenia może wnieść pisemny sprzeciw w stosunku do uchwały Zgromadzenia w ciągu 7 dni od daty jej podjęcia. Sprzeciw wnosi się do przewodniczącego Zgromadzenia za pośrednictwem biura Związku.

2. Wniesienie sprzeciwu wstrzymuje wykonanie uchwały i wymaga ponownego rozpatrzenia sprawy.

3. Sprzeciw nie może być wniesiony do uchwały podjętej w wyniku ponownego rozpatrzenia sprawy.

§ 26.

1. Zarząd Związku – zwany dalej „Zarządem” jest organem wykonawczym Związku.

2. W skład Zarządu wchodzą:

1) Przewodniczący Zarządu Związku

2) Zastępca Przewodniczącego Zarządu Związku

3. Zarząd Związku liczby od 3 do 7 osób.

4. Zarząd Związku wybiera się spośród burmistrzów i wójtów gmin, które są członkami Związku. Zastępcę przewodniczącego Zarządu wybiera Zgromadzenie na wniosek przewodniczącego Zarządu bezwzględną większością głosów statutowej liczby członków Zgromadzenia, w głosowaniu tajnym. Odwołanie przewodniczącego Zarządu Związku następuje w trybie przewidzianym dla jego wyboru.

5. Przewodniczącego Zarządu Związku wybiera Zgromadzenie bezwzględną większością głosów statutowego składu Zgromadzenia, w tajnym głosowaniu.

6. Do Przewodniczącego Zarządu Związku stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące burmistrza i wójta.

7. Zarząd wykonuje swoje zadania przy pomocy biura Związku. Obsługę techniczną, organizacyjną i finansową Związku oraz jego organów zapewnia Urząd Miejski w Żninie poprzez biuro Związku. Szczegółową strukturę i funkcjonowanie biura Związku określa regulamin uchwalony przez Zgromadzenie.

§ 27.

Zarząd działa do czasu powołania Zarządu nowej kadencji Zgromadzenia.

§ 28.

Przewodniczący Zarządu Związku:

1. organizuje pracę Zarządu, kieruje bieżącymi sprawami Związku oraz reprezentuje go na zewnątrz.

2. kieruje i organizuje pracę biura Związku.

3. nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy z pracownikami biura Związku.

4. przewodniczy posiedzeniom Zarządu Związku.

§ 29.

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach zwoływanych przez przewodniczącego Zarządu w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz na miesiąc.

2. Posiedzenie Zarządu prowadzi Przewodniczący Zarządu.

3. Posiedzenia Zarządu są protokołowane. Protokół sporządza się w toku posiedzenia, podpisuje go protokolant i wszyscy członkowie Zarządu.

§ 30.

Zarząd wykonuje uchwały Zgromadzenia i zadania Związku, w szczególności do zakresu działania Zarządu należy:

1. przygotowanie projektów uchwał,

2. określenie sposobu wykonania uchwał,

3. gospodarowanie mieniem Związku,

4. wykonanie budżetu,

5. opracowywanie projektu budżetu,

6. przygotowywanie sprawozdań z wykonania budżetu.

§ 31.

1. Dla ważności zaciągniętego przez Związek zobowiązania wobec osób trzecich niezbędne jest złożenie oświadczeń woli przez dwóch członków Zarządu, w tym przewodniczącego Zarządu lub jego zastępcy oraz kontrasygnata Skarbnika Związku.

2. Do Skarbnika Związku stosuje się odpowiednio przepisy ustawy o samorządzie gminnym dotyczące Skarbnika Gminy.

CZĘŚĆ III

Majątek i gospodarka Związku

§ 32.

Do gospodarki finansowej Związku stosuje się odpowiednio przepisy o gospodarce finansowej gmin.

§ 33.

1. Majątek Związku jest odrębny od majątku członków Związku i jest odrębnie zarządzany.

2. Księgowość Związku jest prowadzona odrębnie od księgowości członków Związku w oparciu o obowiązujące w tym względzie przepisy prawa.

§ 34.

1. Związek odpowiada za zobowiązania wobec osób trzecich do wysokości posiadanego majątku.

2. Związek nie ponosi odpowiedzialności za zobowiązania innych komunalnych osób prawnych, a te nie ponoszą odpowiedzialności za zobowiązania Związku.

§ 35.

Nadwyżka finansowa powstała w wyniku działalności statutowej Związku nie podlega podziałowi między członków Związku. Nadwyżka jest przeznaczona na cele statutowe wg uchwały Zgromadzenia Związku.

§ 36.

1. Nieruchomości, obiekty i urządzenia Związku lub inne niepodzielne składniki majątkowe wniesione przez członków Związku jako wkład, nie podlegają zwrotowi w przypadku wystąpienia lub wykluczenia członka ze Związku, jeżeli Związek nie mógłby bez nich prawidłowo wykonywać swoich zadań statutowych na rzecz pozostałych członków Związku, aż do ustania statutowej działalności.

2. W sytuacji określonej w ust. 1 występujący ze Związku członek ma prawo do zwrotu równowartości obiektów i urządzeń wymienionych w tym przepisie            z uwzględnieniem stopnia amortyzacji i poniesionych nakładów według wartości ustalonej na dzień ich zwrotu.

3. Majątek określony w ust. 1 podlega rozliczeniu z chwilą rozwiązania lub likwidacji Związku.

§ 37.

1. Pierwszeństwo w korzystaniu z obiektów i urządzeń Związku przysługuje członkom Związku i mieszkańcom ich gmin.

2. Każdej z gmin – członków Związek zapewnia obsługę potrzeb jej mieszkańców na zasadach równych z prawami innych gmin z tytułu członkostwa w Związku. Każda z tych gmin jest uprawniona do korzystania z obiektów i urządzeń Związku.

§ 38.

1. Majątek Związku powstaje:

1) w drodze przekazania przez członków Związku składników ich mienia, jako wkład służący realizacji zadań statutowych Związku,

2) z dochodów z majątku Związku,

3) z dochodów z działalności Związku,

4) z subwencji i dotacji,

5) ze składek i wkładów członków Związku,

6) z innych źródeł.

2. Mienie przekazane Związkowi staje się jego własnością.

§ 39.

1. Członkowie Związku ponoszą koszty jego działalności i utrzymania poprzez opłacanie rocznej składki. Koszty działalności, o których mowa wyżej pokrywane są w wysokości proporcjonalnej do liczby ludności w gminie będącej członkiem Związku.

2. Należną składkę roczną członek Związku wpłaca w czterech równych ratach kwartalnych.

3. Członek Związku jest obowiązany wnieść należną ratę składki w terminie 14 dni od dnia wezwania, zaś nowo przyjęty członek w ciągu 14 dni od dnia powiadomienia o przyjęciu do Związku.

4. Od składek i wkładów nie uiszczonych w terminie będą naliczane i pobierane odsetki ustawowe.

5. Koszty działań w ramach statutowych zadań Związku, gdy zadania nie dotyczą wszystkich jego członków pokrywane są przez zainteresowanych zadaniem członków na mocy stosownych porozumień między zainteresowanymi. Natomiast zadania statutowe dotyczące wszystkich członków Związku będą przez nich pokrywane proporcjonalnie do wielkości potrzeb realizowanego zadania oraz stopnia korzystania ze zrealizowanego zadania przez danego członka Związku.

CZĘŚĆ IV

Zmiany w składzie Związku

§ 40.

1. O przyjęciu nowego członka rozstrzyga Zgromadzenie w drodze podjętej w tym względzie uchwały.

2. Z wnioskiem o przystąpienie do Związku występuje wójt, burmistrz gminy kandydującej na członka Związku.

3. Gmina informuje Wojewodę o zamiarze przystąpienia do Związku.

4. Wraz z wnioskiem przedkłada się uchwałę rady gminy w sprawie przystąpienia do Związku. Uchwała powinna zawierać:

1) postanowienie o przystąpieniu do Związku,

2) zobowiązanie do przyjęcia i przestrzegania postanowień statutu Związku,

3) rodzaj wkładów deklarowanych do wniesienia do majątku Związku,

4) wskazań przedstawicieli członka Związku w Zgromadzeniu.

§ 41.

Uchwała Zgromadzenia o przyjęciu nowego członka Związku winna zawierać:

1) stwierdzenie o przyjęciu nowego członka Związku,

2) liczbę jego przedstawicieli w Zgromadzeniu,

3) liczbę członków Związku do przyjęcia nowego członka,

4) rodzaj zadań lub kompetencji, które Związek będzie wykonywał za nowego członka,

5) wysokość składki i wielkość wkładu,

6) termin przyjęcia do Związku.

§ 42.

Członkostwo Związku ustaje w razie:

1) ustąpienia członka ze Związku,

2) wykluczenia ze Związku,

3) zmiany granic administracyjnych, skutkiem której gmina – członek Związku przestaje istnieć,

4) rozwiązania Związku.

§ 43.

Członek Związku jest zobowiązany oznajmić zamiar wystąpienia ze Związku na piśmie na sześć miesięcy przed końcem roku budżetowego.

§ 44.

1. Zgromadzenie może wykluczyć członka Związku w razie:

1) prowadzenia działalności na szkodę Związku,

2) niewykonania zobowiązań na rzecz Związku mimo dwukrotnego wezwania do ich wykonania,

3) nieprzestrzegania postanowień statutu i uchwał Związku.

2. Zarząd Związku zawiadamia pisemnie najpóźniej na jeden miesiąc przed terminem Zgromadzenia członka Związku o zamiarze wystąpienia do Zgromadzenia z wnioskiem o wykluczenie członka.

3. Uchwałę o wykluczeniu członka ze Związku podejmuje Zgromadzenie bezwzględną większością głosów statutowej liczby członków Zgromadzenia.

§ 45.

Rozwiązanie i likwidacja Związku następuje:

1. gdy w Związku pozostanie tylko jeden członek,

2. na zgodny wniosek wszystkich członków Związku, po uprzednim podjęciu uchwał przez właściwe rady gmin.

§ 46.

W przypadku rozwiązania Związku, jego majątek, po zaspokojeniu wszelkich zobowiązań i roszczeń wierzycieli, przechodzi na rzecz dotychczasowych członków Związku proporcjonalnie do wniesionych wkładów.

§ 47.

Likwidatorami Związku mogą być osoby wybrane przez Zgromadzenie. Likwidator może nie być członkiem Związku. Likwidatorem może być także osoba prawna.

§ 48.

1. Umowę z likwidatorem o wykonanie czynności likwidacyjnych zawiera przewodniczący Zgromadzenia.

[image: image2.png]2. Liwidsior moze byé odwolany w kazdej chwili przez organ, ktdry go

wyznaczyt.

CZESCV
Nadzér nad Zwigzkiem

§ 49

1. Kontrole gospodarki finansows] Zwiazku sprawdje Regionalna {zba
Obrachunkowa,

2. Nadzor nad Zwigzkiem sprawuje Wojewoda Kujawsko-Pomarskl.

3. Ziogenie skargi na rozstrzygnigcie -organu nadzoru wymaga uchwaly
Zgromadzenia Zwiazky, gdy naruszony zostal jege interes prawny,
uprawaienie lub kompetencia. | ‘

CZESC VI

Pastanowienia koficowe: .

§50.
Zmiany statuty wynikejgce z przystapienia gminy do Zwigzku dokonuje sig w trybie
przewidzianyovdia jego tchwalenia.

§51.
Ninigjszy statut wiehadzi w zycie z dnlem ogloszenia -w Drzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Kujawsko ~ Pomorskiego.
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