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UCHWALA NR V/37/07
RADY MIEJSKIEJ W LABISZYNIE
z dnia 21 lutego 2007 r.

zmieniajaca uchwate w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 30 ust.6 ,art.49 ust.2 w zw. Z art.91d pkt.1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz .U z 2006r. Nr 97,p0z.674,Nr
170,p0z.1218) w uzgodnieniu z Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w
tabiszynie i Sekcjg Regionalng Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidamos¢” w
Bydgoszczy uchwala si¢, co nastepuje :

§1. W uchwale nr 1V/27/06 Rady Miejskiej w L.abiszynie z dnia 28 grudnia 2006r. w
sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 5 dodaje sie ust. 6a w brzmieniu:
.0a.ustala sie wysoko$é dodatku motywacyjnego dla nauczyciela i dyrektora
szkoty w wysokosci do 20 % jego wynagrodzenia zasadniczego”

2) §6.1otrzymuje brzmienie:
»§6.1 Wykaz stanowisk i funkcji ktérych zajmowanie badz wykonywanie uprawnia
do dodatku funkcyjnego okresla § 5 rozporzadzenia”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi t abiszyna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewo6dztwa Kujawsko — Pomorskiego.
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W zwiazku ze wskazaniem uzupelnienia przez organ nadzoru — §5
ust.6 uchwaty w sprawie wynagrodzenia nauczycieli dotyczacego okreslenia
wysokosci stawek dodatku motywacyjnego oraz biedu pisarskiegow § 6 ust.1
postanowiono przedtozy¢ projekt powyzszej chwaly wprowadzajacy zmiany do
regulaminu wynagradzania nauczycieli.
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