STATUT
ZESPOLU SZKOL

W LABISZYNIE



SPIS TRESCI

ROZDZIAL I

§1. PRZEPISY OGOLNE 5
ROZDZIAL 11

§1. NAZWA SZKOLY 5
ROZDZIAL III

§1. INNE INFORMACIJE 6

ROZDZIAL IV. CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL

§1.
§2.
§3.
§4.
§5.
§6.

§7.

CELE 1 ZADANIA 7
EDUKACJA W ZESPOLE SZKOL 7
DZIALALNOSC ZESPOLU SZKOL 9
FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM 10
OPIEKA WYCHOWAWCZA 12
ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA ZESPOLU SZKOL Z

RODZICAMI 12
PROGRAM WYCHOWAWCZY 13
Program wychowawczy Przedszkola 14
Program wychowawczy Szkoly Podstawowej 17
Program wychowawczy Gimnazjum 19

ROZDZIAL V. ZASADY OCENIANIA

§1.
§2.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA 22
REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA 50

ROZDZIAL VI. ORGANY ZESPOLU SZKOL

§1.
§2.

ORGANY ZESPOLU SZKOL 57
ROZWIAZYWANIE SPOROW 62

ROZDZIAL VII. ORGANIZACJA SZKOLY

§1.
§2.
§3.
§4.
§5.
§6.
§7.
§8.

TERMINY PRZERW I FERII 62
ORGANIZACJA NAUCZANIA 62
ODDZIAL 63
ZASADY PODZIALU NA GRUPY 63
FORMY PRACY 64
PLAN ZAJEC 64
SWIETLICA 65
BIBLIOTEKA 65



§9.

STOLOWKA

§10. POMIESZCZENIA ZESPOLU SZKOL
§11. PRAKTYKI NAUCZYCIELSKIE

ROZDZIAL VIII NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU SZKOL
§1.
§2.
§3.
§4.
§5.
§6.
§7.

PRACOWNICY

NAUCZYCIEL

NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA
NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ
WYCHOWAWCA SWIETLICY
PEDAGOG SZKOLNY

INNI PRACOWNICY

ROZDZIAL IX. UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL

§1.
§2.
§3.
§4.
§5.

REKRUTACJA UCZNIOW

REKRUTACJA WYCHOWANKOW PRZEDSZKOLA

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA I WYCHOWANKA PRZEDSZKOLA
KARY I NAGRODY

SYSTEM NORM UCZNIA ZESPOLU SZKOL W LABISZYNIE

ROZDZIAL X. POSTANOWIENIA KONCOWE

66
66
67

67
67
70
71
72
73
74

74
75
76
78

79

86



STATUT ZESPOLU SZKOL
W LABISZYNIE

Niniejszy statut opracowano na podstawie nastepujacych aktow
prawnych:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty ( tekst jednolity: Dz.
U. Nr67, poz. 329, z 1996r. z pdzniejszymi zmianami).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.

z 2003r. Nr 137, poz.1304, Nr 203, poz. 1966, Nr 213, poz. 2081 i Nr 228,
poz. 2258 oraz z 2004r. Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. Z 2001r. Nr 154,
poz. 1793 i 1800, z 2002r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056 oraz z 2004r.
Nr 240, poz. 2407.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
z 2003r. Nr 45, poz. 391 ,Nr 65, p0oz.594, Nr 96,poz. 874, Nr 166, poz. 1611 i
Nr 189, poz. 1851 oraz z 2004r. Nr 19, poz.177, Nr 93, poz. 890, Nr 121,
poz. 1264 , Nr 123, poz. 1291 i Nr 210, poz. 2135.

2. Karta Nauczyciela — ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. (tekst jednolity: Dz.
U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007r.
Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz.542, Nr 102, poz. 689, z pdzniejszymi zmianami).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz. U. Nr 61, poz. 624, z pdzn. zm. ).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 30 kwietnia
2007 roku w sprawie warunkéw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw 1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéow 1
egzamindOw w szkolach publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 83, poz. 562 z
pOzniejszymi zmianami).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczeg6dlnych typach szkot (Dz. U. z 2009r. Nr 4
p0z.17).

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia
2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U.
z 2013r. poz. 532).
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7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008r
Dz. U Nr 4, poz. 17 podstawa programowa wychowania przedszkolnego, dla
przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz
innych form wychowania przedszkolnego.

ROZDZIAL 1

§ 1.
PRZEPISY OGOLNE

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrze$nia 1991r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 1996r Nr 67 poz. 329 ze zm.).

b) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26
stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997r Nr 56 poz. 357 ze
zm.).

c) Szkole — Zespdt Szkot w Labiszynie.

ROZDZIAL 11

§1.
NAZWA SZKOLY

Szkota nosi nazwe:

ZESPOL. SZKOL. W LABISZYNIE
89-210 LABISZYN

W sktad Zespotu Szkot w Labiszynie wchodza:
- Przedszkole Miejskie im. Juliana Tuwima,

- Szkota Podstawowa,

- Gimnazjum.

Siedzibe Zespotu Szkot stanowig budynki:
a) budynek przy ulicy Poznanskiej 12 wraz z salg gimnastyczna,
b) budynek przy ulicy Nadnoteckiej 2,
c) budynek przy ul. Poznanskiej 9.

Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach 1 stemplach
moze by¢ uzywany skrot nazwy.
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ROZDZIAL 111

INNE INFORMACJE O ZESPOLE SZKOL

§ 1.
INNE INFORMACJE

1. Organem prowadzacym Zespdt Szkot jest gmina Labiszyn.

2.  Cykl ksztalcenia, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych plandéw
nauczania, trwa:
* do przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku 3-6 lat, a obowigzek
uczeszczania maja piecio- 1 szesciolatki,
 w szkole podstawowej- 6 lat,
* w gimnazjum- 3 lata.

3. Jezykiem nauczania jest jezyk polski, obowigzkowe jest takze nauczanie
jezyka obcego — jezyka angielskiego. W gimnazjum jest nauczany drugi
jezyk obcy- jezyk niemiecki jako przedmiot obowigzkowy.

4. Zesp6t Szkot w Labiszynie prowadzi swietlice dla dzieci dojezdzajacych
do szkoty.

5. W Zespole Szkét prowadza dziatalnos¢ pedagodzy szkolni.
6. Zespot Szkot prowadzi biblioteke dla uczniow, nauczycieli, pracownikow.

7. Zespdt Szkot prowadzi stotowke szkolng dla ucznidw 1 przedszkolng dla
wychowankow przedszkola.

8. Budynek szkoty oraz teren przylegly przy ulicy Nadnoteckiej 2 objety jest
nadzorem kamer CCTV.,
Celem monitoringu wizyjnego w szkole jest:
a) poprawa bezpieczenstwa nauczycieli i uczniow,
b) ograniczenie liczby czyndéw karalnych popelnionych na terenie
szkoly oraz w jej otoczeniu,
C) ograniczeniec dostepu na teren obiektow szkolnych o0séb
nieuprawnionych,
d) ksztattowanie odpowiedzialnosci wsrdd uczniow za wlasne
zachowanie.
Szczegotowe zasady wykorzystania monitoringu zawarte s3 w dokumencie
,,Cele monitoringu w szkole™.
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ROZDZIAL IV
CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL

§ 1.
CELE | ZADANIA

Zespot Szkot realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie oraz w przepi -

sach wydanych na jej podstawie:

a. umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty,

b. ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow
1 zasad okreslonych w ustawie, stosownie do wieku uczniow,

c. dla dzieci przedszkola — przygotowuje do podjecia edukacji w szkole
podstawowej.

W realizacji celow 1 zadan szkota kieruje si¢ podstawg programowgq
ksztalcenia ogdlnego, wychowania przedszkolnego 1 programem
wychowawczym szkoty.

§ 2.
EDUKACJA W ZESPOLE SZKOL

Edukacja w zespole szkot, wspomagajac rozwoj ucznia jako osoby 1 wpro-

wadzajac go w zycie spoteczne:

a) wprowadza ucznia w $wiat nauki przez poznawanie jezyka, pojec,
twierdzen 1 metod wlasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na
poziomie umozliwiajagcym dalsze ksztalcenie,

b) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia,

c) wprowadza ucznia w §wiat kultury 1 sztuki,

d) rozwija umiejetnosci spoleczne ucznia przez zdobywanie prawidto-
wych dos§wiadczen we wspdtzyciu 1 wspotdziataniu w grupie rowiesni-
czej,

e) wprowadza ucznia w zagadnienia promaocji i ochrony zdrowia.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okres§lona jest przez:

a) szkolny plan nauczania,

b) szkolny zestaw programdw nauczania,

c) wewnatrzszkolny system oceniania,

d) program wychowawczy szkoly podstawowej 1 gimnazjum,



o

€)
f)
9)
h)

i)

plan dzialan opiekunczych 1 profilaktycznych ujetych w planie
wychowawczym szkoty podstawowej 1 gimnazjum,

wychowanie przedszkolne,

ksztatcenie zintegrowane w klasach I — 11,

ksztatcenie w blokach przedmiotowych w klasach IV — VI szkoty
podstawowej,

nauczanie przedmiotowe w gimnazjum.

W zespole szkdt obowigzujg procedury i1 systemy:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)
h)

)

niespelniania obowigzku szkolnego,

procedura organizacji wycieczek i innych imprez krajoznawczo-
turystycznych,

procedura wspodtpracy z rodzicami,

procedura postgpowania nauczyciela pracujgcego z dzieckiem
uposledzonym umystowo,

interwencja profilaktyczna, ktora zostala opracowana 1 jest stosowana
w celu okreslenia warunkow w szkole zapewniajgcych uczniom
ochrong¢ przed uzaleznieniami, przemoca, demoralizacja 1 innymi
przejawami patologii na terenie szkoty,

reagowania w sytuacji podejrzenia ucznia o kontakt ze §srodkami zmie-
niajagcymi jego Swiadomosc¢,

system wspierania ucznia zdolnego,

system przeciwdzialania agresji,

system norm ucznia.

Nauczyciele Zespotu Szkot podeymuja dzialania majace na celu
wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci.

W Zespole Szkot moze zosta¢ utworzony szkolny zespdt promocji
zdrowia.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktoérego
zadaniem jest w szczeg6lnos$ci ustalenie zestawu programdw nauczania dla
danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty:

a)

przedmiotowe:
humanistyczny (jezyk polski, historia, religia, sztuka, biblioteka)
jezykow obcych
nauki matematyczne (matematyka, informatyka, technika)
nauki przyrodnicze
sportowo- opiekuncze (wf, Swietlica)



b) problemowo — zadaniowe:

e wychowawczy

d/s oceniania

d/s program6éw nauczania

d/s mierzenia jakoS$ci pracy szkoty
inne, zgodnie z potrzebami szkoty.

8. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na
wniosek zespotu.

9. Cele 1 zadania zespolu obejmuja:

a) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programow, korelowanie tresci nauczania blokéw przedmio-
towych, a takze uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programéw
nauczania,

b) wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania uczniow
oraz sposobow badania wynikOw nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridow przedmioto-
wych, a takze w uzupetnieniu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyj-
nych i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 3.
DZIALALNOSC ZESPOLU SZKOL

1. Zgodnie z zarzadzeniem MEN z 14 kwietnia 1999r. Zespdt Szkot
umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci religijne;.

2. Zespdt Szkot moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

3. Zespdt Szkot moze organizowac za zgoda organu prowadzacego 1 w miare
posiadanych $rodkow zajecia dodatkowe dla ucznidow oraz zajecia
prowadzone spotecznie z inicjatywy nauczyciela:

a) kota zainteresowan,
b) kota przedmiotowe,
a) indywidualny tok nauczania przedmiotu ( w oparciu o opini¢ PPP ),
b) indywidualny program nauczania,
c) konkursy przedmiotowe i interdyscyplinarne,
9



d) zajecia indywidualne dla dzieci niepelnosprawnych,
e) zajecia w ramach organizacji uczniowskich,

f) zajecia wyrdbwnawcze,

g) =zajecia sportowe,

h) =zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

1) zajecia terapeutyczne i rewalidacyjne,

J) zajecia profilaktyczne,

k) gimnastyka korekcyjna,

I) ¢wiczenia logopedyczne dla uczniow z zaburzeniami mowy.

Zajecia dodatkowe funkcjonuja zgodnie z przyjetymi systemami 1

procedurami:

a) System wspierania ucznia zdolnego,

b) organizacja pracy z uczniem nauczanym indywidualnie,

c) procedura postgpowania nauczyciela pracujacego z dzieckiem
uposledzonym umystowo.

W szkole dziata klub sportowy. Cele 1 zadania klubu okresla statut klubu.

Dzieci w przedszkolu mogg uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych takich
jak: rytmika, tance, jezyk obcy 1 inne.

§ 4.
FORMY OPIEKI | POMOCY UCZNIOM

Zespot Szkot udziela uczniom, wychowankom przedszkola i rodzicom
pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez dziatalno$¢ pedagoga,
wspolprace z PPP 1 instytucjami $§wiadczacymi poradnictwo 1
specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom . Szczegotowe zasady
udzielania pomocy oraz formy pomocy okresla ,,System wspierania
rozwoju ucznia oraz udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Zespotu Szkol w Labiszynie”.

Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami wzroku, stuchu,
ruchu itp. korzystaja z opieki PPP, obnizanych wymagan stosownie do wad
i zalecen lekarzy specjalistow na podstawie dokumentow dostarczonych
szkole.

Zespot Szkoét udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn losowych
potrzebna jest pomoc, poprzez wspoOtprace z Osrodkiem Pomocy

Spotecznej 1 organizacjami dzialajagcymi na rzecz rodziny.
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10.

Zespot Szkot zapewnia opieke dzieciom dowozonym do szkoty.

Organizatorem dowozu uczniow do szkot jest Miejski Zespot Oswiaty w
Labiszynie. Szczegdlowe zasady korzystania z dowozdéw okresla
»Regulamin dowozenia uczniéw szkét podstawowych, gimnazjow i
przedszkoli gminy Labiszyn”.

Zespot Szkot prowadzi dozywianie (we wspotpracy z MGOPS) dzieci z
rodzin o niskim standardzie.

Podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje
nauczyciel prowadzacy zajecia. Sprawe te regulujg zadania nauczycieli w
sprawie bezpieczenstwa dzieci w czasie lekcji 1 zajg¢ pozalekcyjnych.

Podczas przerw migdzylekcyjnych na terenie szkoty 1 obej$cia dyzury
pelig nauczyciele wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora Zespotu
Szko6t 1 regulaminu nauczyciela dyzurujacego. Nauczyciele dyzurujacy
powinni zapobiegaé niebezpiecznym zabawom i zachowaniom. O miejscu
spedzania przerw decyduje nauczyciel dyzurujacy, uwzgledniajac aktualne
warunki atmosferyczne.

Organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi stosujgc nauczanie
indywidualne i zindywidualizowane.

Podczas wycieczek, biwakow i imprez pozaszkolnych obowigzuja przepisy

BHP:

a) jeden opiekun na 30 ucznidw , jezeli grupa nie wyjezdza poza
miejscowos¢ macierzysta 1 nie korzysta z publicznych srodkow
lokomaocii,

b) jeden opiekun na 15 uczniéw ( w gorach —na 10 uczniow ) jezeli jest to
impreza turystyki kwalifikowanej,

c) grupa rowerowa z opiekunem nie moze przekraczac¢ 15 osob,

d) na udziat uczniow w wycieczce ( z wyjatkiem wycieczki lokalnej , w
granicach macierzystej miejscowosci ) oraz w imprezie turystycznej
kierownik musi uzyska¢ zgodg¢ rodzicow lub opiekundéw prawnych,

e) wszystkie wycieczki 1 imprezy poza szkolne wymagaja wypetienia
karty wycieczki,

f) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy, opiekuna grupy jest
liczenie uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca 1 po
przybyciu do celu,

g) kierownik wycieczki (biwaku) w razie wypadku wydaje polecenia
uczestnikom, podejmuje decyzje jak dyrektor szkoty i odpowiada za
nie,
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h)

kierownikiem 1 opiekunami grup wycieczkowych moga by¢ tylko
nauczyciele, pracownicy pedagogiczni lub osoby uprawnione,
szczegOtowe zasady organizacji wycieczek okresla procedura organiza-
cji wycieczek szkolnych.

§ 5.
OPIEKA WYCHOWAWCZA

Dyrektor Zespotu Szkot powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale.

Dyrektor Zespotu Szk6l moze odwota¢ lub zmieni¢ wychowawce na
wniosek przynajmniej dwoch podmiotéw (rodzicow, ucznidow i nauczycie-
11).Odwotania lub zmiany dokonuje dyrektor szkoty z koncem semestru lub
roku szkolnego oraz w wyjatkowych sytuacjach w ciggu roku szkolnego.

§ 6.

ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA ZESPOLU SZKOL

Z RODZICAMI

Zespot Szkot wspotdziata z rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki poprzez:

a)

b)
c)

d)

f)
9)

h)

)

wymiang informacji podczas zebran informacyjnych, organizowanych
CO najmniej 2 razy w semestrze oraz w rozmowach indywidualnych,
udziat rodzicéw w dziatalnosci szkoty ( Rada Rodzicow ),
informowanie rodzicow o tresciach dotyczacych zadan i zamierzen
dydaktyczno — wychowawczych w klasie i szkole,

zaznajamianie rodzicoOw z kryteriami i zasadami oceniania i promowa-
nia oraz zasadami przeprowadzania egzaminéw poprawkowych i klasy-
fikacyjnych,

udziat rodzicbw w tworzeniu planu wychowawczego szkoty
podstawowej i gimnazjum,

zapoznanie si¢ z oczekiwaniami rodzicow wobec szkoty,
przekazywaniu informacji o uczniu, jego postepach w nauce, zachowa-
niu, przyczynach trudnosci itp.,

prowadzenie pedagogizacji rodzicow,

przekazywanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia dzieci,

przekazywanie informacji szczegdlnej wagi (zawiadomienie 0 przewi-
dywanej ocenie niedostatecznej za semestr lub rok szkolny podane na
miesigc przed klasyfikacja semestralng lub roczng) przez nauczyciela
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wychowawce w porozumieniu z nauczycielem uczagcym w formie

pisemnej,
K) zapoznanie rodzicow na zebraniu ogdélnym z regulaminami
wewnatrzszkolnymi.

1. Rodzice majg prawo wyrazania opinii na temat pracy szkoty oraz
przekazywania ich organowi prowadzacemu i1 nadzorujagcemu w formie
wnioskow za posrednictwem Rady Rodzicow.

2. Obowiazki rodzica wychowanka przedszkola:

a) Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie
przez rodzicéw (prawnych opiekunow), badz inne osoby (pelnoletnie)
upowaznione przez rodzicow.

b) Pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ nr i seri¢ dowodu osobistego
osoby wskazanej przez rodzicow.

c) Dziecko moze by¢ odebrane przez osobe¢ upowazniong tylko za
okazaniem dokumentu tozsamosci.

d) Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Przedszkola przez upowazniong
przez nich osobe.

e) Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka osobie bedgcej w stanie
nietrzezwym, bez wzgledu na to, czy jest to rodzic, czy osoba uprawniona
do odbioru dziecka.

f) Dzieci moga by¢ przyprowadzane do przedszkola od godziny 6.00 do
8.15 lub w kazdym innym czasie pracy placowki z uwzglednieniem § 19,
ust. 6.

g) Ze wzglgdow organizacyjnych oraz konieczno$ci przygotowania
odpowiedniej liczby positkow, wskazane jest aby poOzniejsze
przyprowadzanie dziecka do przedszkola bylo zgloszone wczesniej
osobiscie lub telefonicznie.

h) Odbieranie dzieci z przedszkola trwa do godziny 16.00.

§7.
PROGRAM WYCHOWAWCZY

1. Program wychowawczy Szkoty Podstawowej i Gimnazjum uchwala Rada
Pedagogiczna we wspolpracy z Rada Szkoty, Radg Rodzicow 1 Samorza-
dem Szkolnym.
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2. Program Wychowawczy i Profilaktyczny Przedszkola
Miejskiego im. J. Tuwima w Labiszynie

Przedszkole otacza dzieci troska i mito$cia, zapewnia dzieciom opieke. Jest
miejscem radosnej zabawy i bezpiecznego poznawania §wiata.

Dazymy do tego, aby dziecko konczace Przedszkole w Labiszynie:
- bylto dobrze przygotowane do podjecia obowigzkow szkolnych,

- miato dobrze rozwinigte procesy poznawcze,
- potrafito wspotdziata¢ w zespole,

- bylo zainteresowane nauka 1 literatura,

- byto samodzielne,

- byto aktywne w podejmowaniu dziatan,

- lubito dziatania tworcze,

- bylo wrazliwe estetycznie,

- akceptowalo zdrowy styl zycia,

- bylo $wiadome zagrozen,

- cechowato si¢ gotowoscig do dziatania na rzecz srodowiska spotecznego,
- odpowiednio reagowato na krzywdg,
- czulo si¢ Polakiem i Europejczykiem.
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Lp.

Obszar

Ewaluacja

1.Ksztattowanie umiejetnos$ci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢
z dorostymi i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach

zadaniowych

WARTOSC: WSPOLZYCIE W GRUPIE

= , ; obserwacje
> ‘g ROWIESNICZEJ
- Dziecko przestrzega zawartych uméw 1 regut, bawi
% 2 W | sie tak, aby nie przeszkadza¢ innym, unika krzyku i
- % % ktotliwosci, umie czeka¢ na swojg kolej, umie
< g ¢ |przyjac porazke z godnoscia, nie ktamie, akceptuje
9,: O O | odmienno$¢ innych ( np. niepelnosprawnych ), umie
(</E) % szanowa¢ wspdlng wlasnos¢, sumiennie i doktadnie
N = wypetnia obowigzki dyzurnego, zwraca si¢ z
= problemem do nauczyciela
v o o o obserwacje
. — 7 |WARTOSC: KOLEZENSKOSC
<DE E E Dziecko zgodnie bawi si¢ z kolegami, szanuje cudza
3:) cIT) N |wlasnos¢, nie wyrzadza krzywdy innym, nie
ﬁ L] E wysmiewa si¢, nie przedrzeZnia, nie przezywa,
a pomaga tym, ktorzy tej pomocy potrzebuja.

2. Ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1
kulturalnych. Wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu 1 porzadku.

ZASADA: JESTEM

KULTURALNY

WARTOSC: KULTURA BYCIA

Dziecko uzywa form grzecznos$ciowych: prosze,
dzigkuje, przepraszam, pamigta o zwrotach
grzecznosciowych dzien dobry i1 do widzenia, jest
mite dla innych o0sob, okazuje szacunek osobom
dorostym i starszym ludziom, pamigta o kulturalnym
zachowaniu przy stole, dba o porzadek wokot siebie,
stucha kiedy inni mowia.

Obserwacie,
wspolne
imprezy
ankiety

3. Wychowanie zdrowotne 1 ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci.
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WARTOSC: ZDROWIE

Dziecko mowi umiarkowanym glosem, czesto Obserwacja,
korzysta z pobytu na Swiezym powietrzu, ubiera si¢ | Spotkania z
odpowiednio do temperatury, odpowiednio si¢ rodzicami,
odzywia, pamigta o korzystaniu z zabiegdw ankiety

higienicznych, nie obawia si¢ wizyty u lekarza.

ZASADA: DBAJO
SWOJE ZDROWIE

4. Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych.

WARTOSC: BEZPIECZENSTWO
o
2 E Dziecko nie oddala si¢ od grupy z miejsca zabaw, Obserwacja
g (2 pami¢ta swoj adres zamieszkania, unika
B Fﬁ niebezpiecznych zabaw, zachowa ostroznos¢ w
<DE @) kontaktach z obcymi, nie zbliza si¢ do nieznanych
< E zwierzat, przestrzega zasad ruchu drogowego dla
Z N pieszych.
=
N 2
5.Wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.
WARTOSC: RODZINA
<DE B ;ﬁ“ Z | Dziecko pamigta o uroczysto$ciach rodzinnych,
<z O B szanuje cztonkdéw swojej rodziny, okazuje swoje Obserwacja,
g,:) <Nﬂ 5 O uczucia rodzinie, zna prac¢ zawodowa rodzicow. Spotkania z
Nw ™ @ rodzicami
WARTOSC: PATRIOTYZM
£sS E Dziecko zna i szanuje symbole narodowe: godto,
Q w E < | flaga, hymn, zna swoja miejscowos¢: herb miasta, Obserwacja,
(<,E) c'T) m 3 zab_ytki 1 cickawe miejsca, poznaj¢ kulture swojego analiza prac
,<\fj L 8 O/ regionu dzieci,
o konkursy

Program Wychowawczy i Profilaktyki Przedszkola Miejskiego im. J. Tuwima
powstat z mys$lag o potrzebach przedszkola, aby usystematyzowac prace
wychowawczg prowadzong w przedszkolu. Program ten zawiera ogolne ramy,
wedlug  ktérych  wychowawcy  sporzadzaja  wilasne plany  dzialan
wychowawczych dostosowane do potrzeb danej grupy przedszkolne;j.
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3. Program wychowawczy Szkoly Podstawowej

» CHCEMY BYC SZKOLA BEZPIECZNA, PRZYJAZNA, POMOCNA
UCZNIOM I ICH RODZICOM, WYCHOWUJACA DO WARTOSCI ,,

Wychowanie to relacje interpersonalne przebiegajace w rzeczywistosci
spotecznej, ktorych celem jest rozwdj okreslonych postaw , dgzen 1 wartosci .
W procesie wychowawczym gltowng role spetniaja przede wszystkim rodzice
1 opiekunowie dzieci . Szkota jest instytucja wspierajacg proces wychowania .
Program Wychowawczy Szkoly Podstawowej w Labiszynie powstal w oparciu
o szeroka diagnoz¢ potrzeb uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli. Prace nad
tworzeniem programu rozpoczeto w roku szkolnym 1999/2000. Program jest
sukcesywnie modyfikowany i uaktualniany .

Dokumenty stanowiace podstawe programu:

. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997r ( art.48, 53, 70,)

. Ustawa o systemie o$wiaty z 7.09.1991r (art.1,5,33,34a,40)

. Statut Szkoty

. Rozporzadzenie MEN z 15.02.1999 w sprawie podstawy programowe]

. Nowa Podstawa Programowa

. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948

. Deklaracja Praw Dziecka z 1959r

. Europejska Konwencja o Ochronie Praw Cztowieka 1 Podstawowych
Wolnosci z 4 listopada 1950r

. Konwencja o Prawach Dziecka Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989r

9. Program Polityki Prorodzinnej Panstwa z 17 listopada 1998r

N O LD bW

o0

Chcemy byc¢ szkota bezpieczng, przyjazng i pomocng uczniom i ich rodzicom,
wychowujaca do wartoS$ci.

Dazymy do tego, aby uczen konczacy Szkole Podstawowg w Labiszynie:

1. Znat swoja warto$¢, prawa 1 wywigzywat si¢ z obowigzkow. Stosowat si¢
do szkolnych 1 spotecznych zasad oraz regulamindéw. Zauwazal swe silne
1 slabe strony.

Kierowat si¢ uniwersalnymi zasadami nadrzgdnymi.

Mial poczucie wlasnej godnosci 1 szanowat godnos$¢ innych.

Brat odpowiedzialno$¢ za swe dziatania i podejmowane decyzje.

Znat 1 stosowat zasady kulturalnego zachowania sig.

g~ wn
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6. Posiadal podstawowe umiejetnosci w zakresie asertywnego reagowania na
krytyke , pochwale , opierania si¢ naciskowi 1 presji.

7. Wiedziat, co powinien robi¢, aby by¢ zdrowym .

8. Odpowiednio reagowat na krzywde.

9. Posiadal umiejegtno$¢ rozpoznawania , nazywania i okazywania uczuc.

10. Umiat wspotdziata¢ w grupie.

11. Okazywat tolerancje.

12. Dbat o dobro 1 mienie wlasne 1 innych.

13. Posiadat zdolno$¢ sprawnego komunikowania sie.

14. Byt uczciwy.

15. Wykazywat inicjatywe, wytrwatos$¢ 1 zaradnos$¢.

16. Umiat planowa¢ swe dzialania.

17. Potrafit wykorzystywa¢ dostepne zrodla informacji. Mial rozbudzong
potrzebe uczenia sig.

18. Brat odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych.

19. Byl przygotowany do czynnego uczestnictwa w odbiorze sztuki.

20. Znat i szanowat tradycje swego narodu , jego jezyk i kulture.

21. Mial poczucie przynaleznosci do europejskiego kregu kulturowego ,
szanowal 1 znat tradycje swego regionu, rodziny. Dostrzegal zwigzek
mig¢dzy dziatalnoscig cztowieka a srodowiskiem naturalnym.

Glowne cele Programu Wychowawczego

1. Wyposazenie uczniow w umiejetnos¢ obiektywnej oceny wilasnej wartosci .

2. Ksztattowanie odpowiedniej postawy wobec praw , obowigzkow szkolnych,
zasad 1 regulamindw.

3. Podejmowanie w pracy wychowawczej problematyki zachowan zgodnych z
uniwersalnymi zasadami etyki.

4. Ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci za swe dziatania i decyzje.

5. Zaznajamianie uczniow i egzekwowanie zasad kulturalnego zachowania sie.

6. Wyrabianie postawy asertywnej.

7. Wzbogacanie wiedzy na temat zdrowego stylu zycia , promowanie aktywnego
spedzania czasu wolnego.

8. Ksztaltowanie postawy odpowiedniego reagowania na krzywde i checi
niesienia pomocy innym.

9. Uwrazliwianie na odmiennos¢.

10.Uczenie szacunku dla wtasnos$ci swojej 1 innych.

11.Rozwijanie zdolnosci sprawnego komunikowania sig.

12.Motywowanie do bycia uczciwym, zaradnym i wytrwatym.

13. Ksztaltowanie umiejg¢tnosci planowania dziatan.
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14. Wskazywanie wielu mozliwosci korzystania z roznych zrédet informacji
oraz rozbudzanie potrzeby uczenia sig.

15.Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje i
innych.

16. Przygotowywanie do czynnego uczestnictwa odbiorze sztuki.

17.Wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej 1 przynaleznos$ci do
europejskiego kregu kulturowego .

18. Wskazywanie zwigzkéw mig¢dzy dziatalnoscig cztowieka a srodowiskiem
naturalnym.

Program Wychowawczy zawiera ogolne ramy , wedlug ktorych
wychowawcy sporzadzajg wilasne plany dziatan wychowawczych dostosowane
do potrzeb danego zespotu klasowego. Obszary podlegajagce  ewaluacji
wybierane sg w zaleznos$ci od priorytetow na dany rok szkolny. Zalacznikami i
wazng czg¢scig Programu Wychowawczego sa Roczny Plan Oddziatywan
Wychowawczo-Profilaktycznych oraz Kalendarz Swiat i Imprez Szkolnych.

Plan roczny zawiera szczegdtowo opisane zadania , osoby odpowiedzialne
za realizacje oraz adresatow oddziatywan. Zawiera takze priorytety do realizacji
w oparciu o diagnozg potrzeb, znajomos¢ problemdéw Srodowiskowych oraz
priorytety MEN na dany rok szkolny. Program Wychowawczy realizujg
WSzyscy nauczyciele.

4.  Program wychowawczy Gimnazjum

Chcemy wychowywa¢ mlodziez gotowg do dokonywania Swiadomych
wyborow, rozwijajaca swoje talenty i zdolnosci, Kkierujacq sie
uniwersalnymi wartosciami.

Absolwent naszego gimnazjum

Zna swoje prawa, umie z nich korzystac.

Zna swoje obowigzki, przestrzega regulamindéw i norm obowigzujacych w

szkole.

3. Zna zasady kulturalnego zachowania i potrafi je zastosowac.

5. Potrafi dokona¢ prawidlowych wyboréw w sytuacjach spolecznie
niekorzystnych.

6. Pracuje nad nazywaniem 1 wyrazaniem uczuc.

7. Umie pracowaé w grupie.

8. Dba o baze szkolng 1 estetyke otoczenia.
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9. Pracuje nad okresleniem swoich mocnych i stabych stron.

10. Jest odpowiedzialny za swoje decyzje w kwestii bezpieczenstwa oraz
zdrowia wlasnego i cudzego.

11. Jest tolerancyjny wobec odmiennosci.

12. W sytuacjach konfliktowych reaguje konstruktywnie.

13. Dba o jezyk i kulturg ojczysta, podtrzymuje tradycje.

14. Wykazuje inicjatywe, wytrwatos¢, kreatywnos¢ w dazeniu do celu.

15. Jest przygotowany do czynnego uczestnictwa w odbiorze kultury.

16. Przestrzega zasad etyki, kieruje si¢ wartoSciami nadrzednymi.

17. Korzysta odpowiedzialnie z r6znych zrodet informacji.

Rodzice s3 pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami

art.48 ust.1 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej mowi:

, Rodzice maja prawo do wychowywania dzieci zgodnie z wlasnymi
przekonaniami. Wychowywanie to powinno uwzglednia¢ stopien dojrzatosci
dziecka, a takze wolnos¢ jego sumienia 1 wyznania oraz przekonania.”

Nauczyciele/ szkola/ pelnia w swych oddzialywaniach wychowawczych
jedynie funkcje wspomagajaca rodzicow.

Program wychowawczy gimnazjum powstalt w oparciu o szczegdlowa analize
potrzeb ucznidow, rodzicdw, nauczycieli 1 pracownikéw rozpocze¢ta w roku
szkolnym 1999/2000, kontynuowang do dzis.. Prace koordynowal zespot
wychowawczy korzystajac z pomocy uczniow oraz rodzicow. Nasz program
stworzyliSmy w oparciu o analiz¢ nastepujacych dokumentow 1 aktow
prawnych:

1.  Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 1997: art.48, art.53, art.54, art.70,
art.72.

2. Ustawa o systemie o$wiaty z 7 wrzesnia 1991: art. 1, art. 4, art. 5, art. 22,

art. 33, art. 34a oraz art. 40.

Karta Nauczyciela art.6.

Ramowy Statut Szkoty

Podstawa programowa ksztatcenia ogolnego

Konwencja o Prawach Dziecka Narodow Zjednoczonych z 20 listopada

1989 r.

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka z 10 grudnia 1948 r.

Deklaracja Praw Dziecka z 1959 r.

9. Europejska Konwencja o ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych
Wolnosci z 4 listopada 1950 r.

o0k w
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8.

9.

Nasz program to ogo6lne ramy, wedlug ktorych poszczegdlni wychowawcy
/uwzgledniajac biezace potrzeby ucznidéw/ sporzadzajg swoje plany oddziatywan
wychowawczych, ktore w sposob szczegdtowy opisuja realizacje zadan z
wybranych obszarow.

Zalacznikami 1 integralng czescig programu wychowawczego sa Roczny plan
oddzialywan wychowawczo-profilaktycznych oraz Kalendarz Swiat i Imprez
Szkolnych. Plan roczny =zawiera szczegdélowo opisane zadania, 0soby
odpowiedzialne za realizacj¢ oraz adresatow oddziatywan. Zawiera takze
priorytety do realizacji opracowane w oparciu o diagnoze potrzeb, znajomos$¢
probleméw srodowiskowych oraz priorytetow MEN na dany rok szkolny.
Program wychowawczy realizuja wszyscy nauczyciele.

GLOWNE ZALOZENIA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

. Stwarzanie uczniom sytuacji umozliwiajagcych rozpoznanie predyspozycji i
talentow oraz tworcze ich wykorzystywanie.

Zapoznawanie z prawami, obowigzkami, regulaminami 1 procedurami
obowigzujacymi w szkole.

Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania i kultury stowa.

Poznawanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami.

Doskonalenie umiejetnosci nazywania i konstruktywnego wyrazania uczuc.
Rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie, rozwigzywania probleméw i
szukania kompromisow, wzajemnej pomocy oraz wspotodpowiedzialnosci za
porazki 1 sukcesy.

. Budowanie u uczniow poczucia wlasnej godnosci 1 poszanowania godnosci
innych ludzi.

Motywowanie do pokonywania stabosci, ksztattowanie wytrwatosci, uporu 1
Systematycznosci.

Poznawanie 1 pielegnowanie tradycji rodzinnych, religijnych, poznawanie
kultury regionu, kraju 1 innych panstw.

10. Ksztaltowanie postawy tolerancji wobec odmiennosci, innosci.
11. Ksztattowanie umiejetnosci konstruktywnego reagowania w sytuacjach

konfliktowych.

12. Podejmowanie w pracy wychowawczej problematyki dylematow moralnych,

etyki.

13. Ksztaltowanie postaw 1 warto$ci nadrzednych.
14. Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wtasne postepowanie.
15. Ksztaltowanie krytycyzmu wobec opinii, roznych interpretacji historii 1

wytworow kultury, mitow , stereotypow 1 uprzedzen .

16. Przygotowywanie do uczestnictwa w kulturze.
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17. Ksztaltowanie umiejetnosci Swiadomego 1 odpowiedzialnego korzystania z
r6znych zrodet informacji, w tym z Internetu.

Ewaluacja
Wybor obszaréw poddawanych ewaluacji jest uzalezniony od priorytetow na
dany rok szkolny.
Nad zmianami pracowal zesp6t wychowawczy. Program zostal przedstawiony
do analizy i zaopiniowania rodzicom i uczniom.

ROZDZIAL V

ZASADY OCENIANIA

1. Rada Pedagogiczna ustala szczegétowe zasady oceniania wewnatrzszkol-
nego w oparciu o rozporzadzenie o ocenianiu, klasyfikowaniu i promowa-
niu.

2. Srednig ocen (semestralng, roczng i koncowa) oblicza sie ze wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 religii.

§1.
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

I
Ocenianie

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postegpoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z pod-
stawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w
szkole programach nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowaw-
c¢ klasy, nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

1
Ocenianie wewnatrzszkolne

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)
b)
c)
d)

€)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnos-
ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczego6lnych §rédrocznych i rocznych /semestralnych/
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych,

ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

biezace ocenianie 1 S$rodroczne klasyfikowanie wedlug skali 1 w
formach przyjetych w szkole podstawowej oraz zaliczenie niektorych
zaje¢ edukacyjnych,

przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych oraz
sprawdzianu wiadomosci jezeli ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa,

ustalenie rocznych /semestralnych/ocen klasyfikacyjnych z obowiazko-
wych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania wedtug skali 1 form przyjetych w szkole,

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
ocen klasyfikacyjnych ustalonych na koniec roku szkolnego /semestru/
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,
ustalenie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom / prawnym
opiekunom informacji o postepach i trudnosciach w nauce.
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11
Informowanie uczniow oraz rodzicow

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniow i ich rodzi-

cOW 0:

a) wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz wymaganiach na poszczegdlne oceny
szkolne,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej/
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidw oraz ich rodzicow o warunkach, sposobie 1 kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywa-
na rocznej/ semestralnej / oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i1 ocenione prace
pisemne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu, po czym zwracajg
nauczycielowi, ktory zobowigzany jest przechowywac je do dnia zakoncze-
nia zaj¢¢ dydaktycznych.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

vV

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i1 odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficz-
ne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom
nastepuje takze na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
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W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyj-
nych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

V

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki,
zaje¢ technicznych 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkdéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Vi
ZWOLNIENIE Z ZAJEC

Zwolnienie z zajec:

a) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas
okreslony z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki 1 zajec
komputerowych,

b) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestnictwa ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarz, na czas okreslony w tej opinii,

c) w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocen wpisuje si¢
"zwolniony", ,,zwolniona”,

d) jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaj¢é
komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego

jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w doku-
mentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,,zwolniona”.

Vil

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne wpisuje si¢ do dokumentacji
nauczania w pelnym brzmieniu.

VI

W klasyfikowaniu uczniow przyjmuje si¢ podziat roku szkolnego na dwa
semestry.

Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
pierwszego semestru. Termin zakonczenia semestru jest uzalezniony od
terminu ferii zimowych.

Klasyfikacja srodroczna / roczna / polega na okresowym podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w
szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu wedhug
skali §rédrocznych / rocznych /ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 srodrocznej/ rocznej / oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacja §rddroczna ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow,
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w
formie opisowej.

IX

O uzyskanych ocenach i osiggni¢ciach uczniowie beda informowani na
biezgco po uzyskaniu oceny z odpowiedzi ustnej, prac pisemnych i innych.
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10.

Informacje o wuzyskanych ocenach 1 osiggni¢ciach uczniow beda
przekazywane rodzicom (prawnym opiekunom) w ciggu semestru na
biezaco na prosbe rodzica lub na spotkaniach w dniach otwartych szkoty.

Wyniki z pierwszego semestru sa przekazywane rodzicom (prawnym
opiekunom) ucznia na zebraniu po posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

O wyniku sprawdzianu po klasie szdstej 1 egzaminu gimnazjalnego
uczniowie 1 rodzice sg informowani po otrzymaniu przez szkote wynikow
z OKE.

O wynikach konkursow przedmiotowych i zawodow sportowych i innych
opiekun informuje po ogloszeniu wynikow przez komisj¢ konkursowa.

Przy wyrdznieniach 1 zajmowaniu wysokich lokat informacja moze by¢
przekazywana podczas uroczystosci szkolnych wobec uczniow.

O przewidywanym dla ucznia $rodrocznym (koncoworocznym) stopniu

niedostatecznym informuje si¢ na miesiac przed Klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej:

a) ucznia ustnie —na zaj¢ciach lekcyjnych nauczyciel przedmiotu,

b) rodzica pisemnie — na zebraniu rodzicéw lub listownie wychowawca
Klasy.

Pisma te podpisane przez rodzicow przechowywane sa w dokumentacji
szkoty.

Przed koncoworocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogiczne] nauczyciele sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia 0
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w terminie 7 dni
przed posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

O $rodrocznej (rocznej) ocenie z zachowania wychowawca klasy informuje
ucznia na tydzien przed klasyfikacja.

X

Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych wustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocen¢ klasyfika-
cyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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3.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia
edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

Xl
OCENIANIE W PIERWSZYM ETAPIE EDUKACJI
KLAS I - 111

Klasyfikowanie osiggni¢¢ edukacyjnych w klasach I — III odbywa si¢ jako
srodroczne ( koniec pierwszego semestru) oraz koncowo roczne. Ocena
opisowa ustalona jest w oparciu o spostrzezenia nauczyciela notowane w
dzienniku lekcyjnym. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajegé
edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci |
umiejetnosci z zakresu wymagan okreSlonych w postawie programowe]
ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Osiaggnigcia edukacyjne rejestruje si¢ za pomocg symboli:
6 — umiejetnosci 1 wiedza wykorzystywane przez ucznia podczas wykony-
wania ¢wiczen wykraczaja poza wymagany poziom danej klasy,
5 — ¢wiczenia sg wykonywane przez ucznia prawidtowo, samodzielnie 1 w
odpowiednim tempie,
4 — ¢wiczenia s3 wykonywane przez ucznia w zdecydowanej wigkszosci
prawidlowo 1 samodzielnie,
3 — ¢wiczenia sg wykonywane przez ucznia cze¢sciowo pod kierunkiem
nauczyciela, zawierajg niewielkie bledy, sg takze wykonywane tempie
w wolniejszym tempie,
2 — ¢wiczenia s3 wykonywane przez ucznia tylko z pomoca nauczyciela,
pomimo to zawierajg btedy i wykonywane sag w wolniejszym tempie,
1 — ¢wiczenia nie s3 wykonywane przez ucznia nawet z pomoca
nauczyciela.

Rodzice otrzymujg ocen¢ opisowa dotyczaca osiggnie¢ edukacyjnych 1 za-

chowania oraz oceny wyrazone stopniem z religii na koniec pierwszego
semestru oraz koniec roku szkolnego.
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4. Koncoworoczna ocena opisowa dotyczaca zaje¢ edukacyjnych i zachowa-
nia oraz stopnie z religii umieszczane sg w dzienniku lekcyjnym oraz na
swiadectwie szkolnym ucznia.

5. Postepy nauczania z religii okreslane sg stopniem.

6. W klasach 1-3 srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z jezyka
angielskiego sg ocenami opisowymi. Szczegdlowe zasady zawarte sg w
,,Zasadach szkolnego systemu oceniania w klasach 1-3 j. angielski”.

X1l

1. W klasach 1V - VI Szkoly Podstawowej i Gimnazjum stosuje si¢ kontrole
osiggnie¢ uczniow :

a) wstepna — na poczatku roku szkolnego, w celu okreslenia poziomu
wiadomosci 1 umiej¢tnosci uczniow oraz ustalenia kierunku pracy
z uczniami (decyzje o stosowaniu tej formy kontroli podejmuje
nauczyciel przedmiotu ),

b) biezaca , ktorej celem jest systematyczne sledzenie postepdw w nauce,
pelni ona funkcj¢ wspomagajaca , jest pomocna uczniowi w
rozpoznaniu mocnych i stabych stron , wskazuje kierunek pracy ucznia,

c) koncowa (podsumowujgca), ktorej celem jest sprawdzenie osiggnigcia
zalozonych celow po zakonczeniu roku szkolnego (etapu
edukacyjnego).

2. Kontrola osiggni¢¢ uczniow odbywa si¢ w formie :
d) ustnej,
e) pisemnej: prace klasowe, sprawdziany, kartkowki,
f) praktycznej: do§wiadczenia, ¢wiczenia, itp.

3. O tym, ktora z form kontroli osiggni¢¢ ucznia ma wigksza wage, decyduja
nauczyciele przedmiotu.

4. Nauczyciele jezyka polskiego, matematyki i jezykow obcych majg obowigzek
przeprowadzania prac klasowych .

5. Obowigzkowa ilo$¢ prac pisemnych z matematyki uzalezniona jest od ilo$ci
zrealizowanych dzialow programowych w danym roku szkolnym. Po
kazdym zrealizowanym dziale programowym przeprowadzona jest praca
klasowa.

29



6. Obowigzkowa 1lo$¢ prac pisemnych z jezyka polskiego (stylistycznych,
gramatycznych) ustalana jest przez nauczycieli przedmiotu. Kazda
stylistyczna praca klasowa powinna zawiera¢ recenzj¢ .

7. Nauczyciele jezykow obcych w szkole opracowujg wspdlny plan oceniania
na dany okres uwzgledniajac liczbe, terminy i formy kontroli osiggni¢¢ ucznia
dotyczacych roéznych aspektow programow nauczania (stownictwo,
gramatyka, mowienie, czytanie, pisanie, stuchanie, rozumienie wypowiedzi
ustnych).

8. Dopuszcza si¢ przeprowadzenie do 3 sprawdziandw (prac klasowych, testow)
jednogodzinnych w ciggu tygodnia, z zakresu obejmujacego materiat
powyzej 3 lekcji.

9.Na tydzien przed planowanym jednogodzinnym sprawdzianem (pracg
klasowg, testem) nauczyciel przedmiotu informuje uczniéw o jego terminie
1 zakresie materiatu, jednocze$nie planowany sprawdzian zaznacza otowkiem
w dzienniku.

10. W ciaggu dnia moze si¢ odby¢ 1 sprawdzian jednogodzinny.

11. Zmiana terminu pracy klasowej lub sprawdzianu moze si¢ odby¢ na
zyczenie uczniOw za zgoda nauczyciela z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu
nowego terminu punkt 8 nie obowigzuje.

12. Nauczyciel nie ma obowigzku informowania ucznidw o krotkich
sprawdzianach pisemnych z biezacego materiatu i podstaw wiadomosci.

13. Poprawianie biezacej oceny ucznia moze si¢ odby¢ po uzgodnieniu
z nauczycielem przedmiotu w terminie do jednego tygodnia. Poprawianie
sprawdzianu ( pracy klasowej, testOw ) moze mie¢ miejsce w terminie |
formie wskazanej przez nauczyciela, nie po6zniej niz tydzien po oddaniu
sprawdzianu przez nauczyciela. Wyjatek moze stanowi¢ dtugotrwata choroba
ucznia (powyzej 2 tygodni). Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny
niedostatecznej, a pozostate oceny za zgoda nauczyciela.

X1l

1.  Oceny biezace w klasach IV — VI SP i | - III Gimnazjum ustala si¢ wg skali
cyfrowej:
6 - stopien celujacy
5 - stopien bardzo dobry

30



4 - stopien dobry

3 - stopien dostateczny

2 - stopien dopuszczajacy

1 - stopien niedostateczny

Oceny klasyfikacyjne roczne ($rodroczne) ustala si¢ w stopniach wedtug
narastajacej skali zgodnie ze skala MEN.

Ocena $rodroczna lub roczna ustalona przez nauczyciela nie moze byc¢
zmieniona ani uchylona decyzjg administracyjna.

Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie ,,+7 1 ,, —,,.

Oceny biezace oraz $rodroczne 1 roczne klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

X1V

Szczegdlowe kryteria oceny wiadomoSci 1 umiejetnoSci  uczniow
uwzgledniaja ogdlne kryteria ustalone przez Rade Pedagogiczng.

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen:

2.1 Ocene celujgcq otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedze 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie , samodzielnie i1 tworczo rozwija
swoje uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogoélnego oraz z programu nauczania danej Kklasy,
proponuje rozwigzania nietypowe rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finaldéw na szczeblu
wojewodzkim lub posiada inne porownywalne osiagniecia,

d) szczegotowe kryteria ustalajg nauczyciele przedmiotu,

e) laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim oraz
laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng oceng¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
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albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowsa
oceng klasyfikacyjna.

17.2  Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci na poziomie dopeiniajg-
cym, okre$lony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samo-
dzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete w podstawie progra-
mowej ksztatcenia ogolnego oraz w programie nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw
w nowych sytuacjach.

2.3 Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowal na poziomie rozszerzajacym wiadomosci okreslone w pod-
stawie programowe] ksztalcenia ogodlnego 1 w programach nauczania
przedmiotu w danej Klasie,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

2.4 Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego i1 w programie nauczania na
poziomie podstawowym,

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
srednim stopniu trudnosci.

2.5 Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

ma braki w opanowaniu podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
z okreslonych zaje¢ edukacyjnych, ale braki te nie przekreslajg mozli-
wosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy, na poziomie
koniecznym, z danych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dalszej nauki,
rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe, o
niewielkim stopniu trudnosci.

2.6 Ocenge niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogodlnego 1 programie nauczania dla danej
klasy, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim
(elementarnym ) stopniu trudnosci.
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2.7 Uczen, ktéry otrzymuje klasyfikacyjng ocene niedostateczng za
pierwsze poétrocze, musi w ciggu pierwszego miesigca drugiego semestru
zaliczy¢ zalegly material. Forme¢ i zakres materialu ustala nauczyciel
danego przedmiotu. W przypadku nie zaliczenia materialu uczen nie
otrzymuje pozytywnej oceny koncoworoczne;j’.

XIV A

Podstawa do wystawienia oceny okresowej oraz oceny koncoworocznej w
szkole podstawowej w klasach IV — VI jest §rednia wazona obliczona w
nastepujacy sposob:

1. Kazdej ocenie $rodokresowej przyporzadkowuje si¢ liczbg¢ naturalng ,
oznaczajac jej wage w hierarchii ocen.

2. Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ ocene szkolna nastepujaco:

Srednia stopien
1,50 i ponizej |niedostateczny
od 1,51 do 2,59 |dopuszczajacy
od 2,60 do 3,60 |dostateczny
od 3,61 do 4,60 |dobry
od 4,61 do 5,30 |bardzo dobry
od 5,31 celujacy

3. Formy aktywno$ci i ich waga:

formy aktywnosci wagal kolor
Ocena za | semestr 7
Test 5 |[czerwony
Praca klasowa (wypracowanie) 5 |czerwony
Udziat w konkursie przedmiotowym —
etap wojewodzki, sukcesy sportowe, czerwony

artystyczne na szczeblu wojewddzkim, | 5
wykonywanie zadan wykraczajacych
poza podstawe programowg

Aktywnos¢ 1 postawa na lekcjach 5
wychowania fizycznego, plastyki, czerwony
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muzyki, techniki i religii

Frekwencja na lekcjach wych. g [czerwony
fizycznego

Czytanie ze zrozumieniem 5 |czerwony
Sprawdziany ze znajomosci lektur 5 [czerwony
Sprawdziany 3 | zielony
Dyktando 3 | zielony
Wypracowanie (z pomocg nauczyciela)| 3 | zielony
Zadanie domowe 3 | zielony
Odpowiedz ustna 3 | zielony
Aktywno$¢ 3 | zielony
Odbior tekstu stuchanego 1 pisanego 3 | zielony
Prace praktyczne 3 | zielony
Recytacja wiersza 1 niebieski
Technika czytania 1 |niebieski
Zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen 1 |niebieski
Kartkowki (okoto 10 min.) 1 |niebieski
Praca grupowa na lekcji 1 [niebieski

Jezeli chcemy oceni¢ inng forme aktywnosci (nieokreslona w tabeli) nalezy
poinformowac uczniow o wadze tej aktywnosci.

Pod pojeciem aktywnos$ci rozumiemy:

Czeste zglaszanie 1 udzielanie prawidlowych odpowiedzi na lekcji
Udziat w konkursach przedmiotowych (na poziomie szkolnym)
Wykonywanie dodatkowych zadan, pomocy naukowych
Prezentacja referatu, metoda projektu

Przygotowanie do zaj¢¢ z plastyki, techniki, muzyki

Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w | semestrze nauczyciel wystawia
oceng semestralna.

Ocene koncoworoczng wystawia si¢ na podstawie ocen uzyskanych przez
ucznia w Il semestrze oraz $redniej wazonej za pierwszy semestr liczong waga

7.

Srednia wazona z pierwszego semestru powinna byé liczona do 3 miejsc po
przecinku 1 nast¢pnie zaokraglona do 2.
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2

Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakoéow ,+7 1 ,,—
przyporzadkowujac im odpowiednie warto$ci wedtug skali:

[Ocena: | 6]6-[5+]5]5-[4+| 4[4 [3+] 3 [3-|2+]2]2-[1+]2
IWartosé:| 6 |5.75/5.5| 5 [4.75/4.5]| 4 [3.75(3.5]| 3 [o.75[2.5] 2 J1.75[1.5] 1

4. Kazdy uczen ma prawo do wykorzystywania ré6znych form aktywnosci w
celu poprawienia oceny.

5. Prace klasowe sg obowigzkowe.

6. Jezeli uczen opuscit prace klasowg (dluzsza nieobecnosc
usprawiedliwiona), to powinien napisa¢ ja W Wwyznaczonym przez
nauczyciela terminie (kryteria ocen nie zmieniajg si¢), w przypadku
nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub jednodniowej bez zaswiadczenia
lekarskiego, wage obnizamy.

7. Uczen musi poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w wyznaczonym przez
nauczyciela terminie (z obnizong waga).

8. Jezeli uczen nie przystepuje do pracy klasowej w uzgodnionym terminie
otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

9. Poprawa sprawdziandw moze nastapi¢ za zgoda nauczyciela (z obnizong
waga).

10.Nauczyciel informuje o wadze sprawdzianu (kartkowki) przed jej
napisaniem.

11.Sprawdziany, prace klasowe, testy poprawia si¢ tylko raz.
12.Nauczyciel indywidualnie ustala zasady nieprzygotowania do lekcji.

13.Uczen nie ma mozliwo$ci poprawiania ocen na tydzien przed
klasyfikacja.

14.Na ocene semestralng i koncoworoczna uczen pracuje systematycznie,
nie ma mozliwosci zmiany oceny w wyniku jednorazowego
przygotowania si¢ z okreslonej czeSci materialu.

15.Jezeli uczen poprawit ocene to do obliczania $redniej wazonej wpisujemy
tylko ocen¢ poprawiona.

16.110$¢ ocen biezacych w danym semestrze dla danego przedmiotu powinna
Wynosi¢ co najmniej:
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[los¢ godz. Ilos¢ ocen
tygodniowo biezacych
1 4
2 5
3 6
4 1 wigcej 7 1 wiecej

17.Do dziennika wpisujemy oceny odpowiednim kolorem z podzialem na
poszczegdlne wagi.

18.Srednia wazong obliczamy w ten sposob, ze mnozymy kazda oceng przez
jej wage, sumujemy wszystkie iloczyny i dzielimy przez sume
wszystkich wag (jesli jaka§ waga zostata uzyta kilka razy to tyle samo
razy trzeba ja doda¢ do sumy).

XI1VB

Podstawa do wystawienia oceny okresowej oraz oceny koncoworocznej
gimnazjum jest §rednia wazona obliczona w nastepujacy sposob:

W

1. Kazdej ocenie srodokresowej przyporzadkowuje si¢ liczbg¢ naturalng ,
oznaczajac jej wage w hierarchii ocen.

2. Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ ocene szkolna nastepujaco:

Srednia stopien
1,50 i ponizej niedostateczny
od 1,51 do 2,59 dopuszczajacy
od 2,60 do 3,60 dostateczny
od 3,61 do 4,60 dobry
0d 4,61 do 5,30 bardzo dobry
od 5,31 celujacy
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3. Formy aktywnosci 1 ich waga:

formy aktywnosci waga kolor
Ocena za | semestr 7
Test 5 Cczerwony
Praca klasowa 5 czerwony
Udzial w konkursie przedmiotowym —
etap wojewddzki, sukcesy sportowe, czerwony
artystyczne na szczeblu wojewodzkim, 5
wykonywanie zadan wykraczajacych
poza podstawe programowa
Aktywno$¢ 1 postawa na lekcjach
wychowania fizycznego, plastyki, czerwony
muzyki, techniki, edukacji dla 5
bezpieczenstwa, zajeciach
artystycznych
Sprawdziany 4  zielony
Kartkowki (okoto 15 min.) 3 niebieski
Dyktando 3 niebieski
Czytanie 2 niebieski
Recytacja wiersza 2 niebieski
Wypracowanie 4  zielony
Zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen 1 niebieski
Odpowiedz ustna 4  zielony
Praca na lekcji, do§wiadczenia 2 niebieski
Zadanie domowe 2 niebieski
Aktywnos$¢ 3 niebieski
Sprawdziany z ostatniej lekciji,
znajomos¢ lektur 2 niebieski
Frekwencja na lekcjach wych 4 zielony
fizycznego
Odbidr tekstu stuchanego 4  zielony
Czytanie ze zrozumieniem 4  zielony
Prace praktyczne 4  zielony

Jezeli chcemy oceni¢ inng forme aktywnosci (nieokreslong w tabeli) nalezy
poinformowa¢ uczniow o wadze tej aktywnosci.

Na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w | semestrze nauczyciel wystawia
oceng semestralna.
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Ocene koncoworoczng wystawia si¢ na podstawie ocen uzyskanych przez
ucznia w II semestrze oraz $redniej wazonej za pierwszy semestr liczong wagag
7. Srednia wazona z pierwszego semestru powinna byé liczona do 3 miejsc po
przecinku 1 nastgpnie zaokraglona do 2.

Przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,+7 1 ,—

929

przyporzadkowujac im odpowiednie wartosci wedtug skali:

Ocena: |6 |6-[5+[5|5-(4+]| 4 [4-|3+]| 3 [3-|2+]| 2 |2-|1+]1
Wartos¢:| 6 [5.75/5.5| 5 4.75(4.5| 4 [3.75(3.5| 3 [2.75(2.5| 2 |1.75/1.5( 1

Pod pojeciem aktywnos$ci rozumiemy:

10.

11.
12,

Czeste zglaszanie 1 udzielanie prawidtowych odpowiedzi na lekcji
Udzial w konkursach przedmiotowych

Wykonywanie dodatkowych zadan, pomocy naukowych

Prezentacja referatu, metoda projektu

Przygotowanie do zaj¢¢ z plastyki, techniki, edukacji dla bezpieczenstwa

Kazdy uczen ma prawo do wykorzystywania roznych form aktywnos$ci w
celu poprawienia oceny.

Prace klasowe sg obowigzkowe.

Jezeli uczen opuscit prace klasowa (dluzsza  nieobecnos¢
usprawiedliwiona), to powinien napisa¢ j3 W Wyznaczonym przez
nauczyciela terminie (kryteria ocen nie zmieniajg si¢), w przypadku
nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub jednodniowej bez zaswiadczenia
lekarskiego, wage obniza si¢ o 1.

Uczen musi poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w wyznaczonym przez
nauczyciela terminie (z obnizong o 1 wagg).

Jezeli uczen nie przystepuje do pracy klasowej w uzgodnionym terminie
otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Poprawa sprawdzianéw moze nastgpi¢ za zgodg nauczyciela (z obnizong o
1 waga).

Nauczyciel informuje o wadze sprawdzianu (kartkowki) przed jej
napisaniem.

Sprawdziany, prace klasowe, testy poprawia si¢ tylko raz.

Nauczyciel indywidualnie ustala zasady nie przygotowania do lekcji.
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13. Uczen nie ma mozliwo$ci poprawiania ocen na tydzien przed klasytikacja.

14. Na ocene¢ semestralng i koncoworoczng uczen pracuje systematycznie,
nie ma mozliwosci zmiany oceny w wyniku jednorazowego
przygotowania si¢ z okreslonej czeSci materiatu.

15. Jezeli uczen poprawil ocene to do obliczania $redniej wazonej wpisujemy
tylko ocen¢ poprawiona.

16. Tlo$¢ ocen biezacych w danym semestrze dla danego przedmiotu powinna
wynosi¢ co najmniej:

Ilos¢ godz. [1o$¢ ocen
Tygodniowo biezacych
1 3

2 4

3 5

4 1wigcej 6

17.Do dziennika wpisujemy oceny odpowiednim kolorem z podziatem na
poszczegolne wagi.

18. Srednia wazong obliczamy w ten sposob, ze mnozymy kazda oceng przez
jej wage, sumujemy wszystkie iloczyny 1 dzielimy przez sume wszystkich
wag (jesli jaka$ waga zostata uzyta kilka razy to tyle samo razy trzeba ja
doda¢ do sumy).

XV

1. Srédroczna i roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegoOlnosci:
a) wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbalos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia, okazywanie
szacunku innym osobom.

2. W klasach I — III szkoty podstawowej ocena z zachowania jest oceng opiso-
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wa. W ciaggu roku szkolnego w nauczaniu zintegrowanym przeprowadza
si¢ klasyfikowanie dotyczace zachowania: miesi¢czne (zachowanie noto-
wane symbolami) oraz $rédroczne i koncoworoczne (ocena z zachowania
polega na podsumowaniu osiggni¢¢ miesi¢gcznych 1 ustaleniu oceny
opisowej kazdego ucznia).

W Kklasach IV — VI Szkoty Podstawowej i I- III Gimnazjum oceng
zachowania semestralng 1 roczng ustala wychowawca, po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow z danej klasy oraz ocenianego ucznia, wg
nastepujacej skali;

a) wzorowe (wz)
b) bardzo dobre  (bdb)
c) dobre (db)

d) poprawne (pop)
e) nieodpowiednie (ndp)
f) naganne (nag)

Ocena dobra jest punktem wyjscia dla innych ocen.

Ocena z zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,
z zastrzezeniem pkt 8.

Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowa-
nia jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt XX.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo-
sledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocena-
mi opisowymi.

Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie szczegotowych kryteriow
na oceng¢ srodroczng lub roczng.

Uczniowie, ktdrzy po raz drugi otrzymali na koniec roku szkolnego ocene
naganng z zachowania, uzyskuja promocj¢ za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwier-
dzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzenf lub odchylen na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nau-
czania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
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XVI

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakow.

XVII
EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwiongj
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program
lub tok nauki;

b) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, 0 ktérym mowa
w ust. 4 pkt b nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne, zaj¢cia artystyczne, zajecia
techniczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt b, zdajagcemu egzamin klasyfikacyj-
Ny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,
Z zastrzezeniem ust. 8.
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10.

11.

12.

13.

14.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wycho-
wania fizycznego, zaje¢ technicznych i zajg¢ artystycznych ma przede
wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajagcym dzien zakonhczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami  (prawnymi opiekunami). Uczen, ktory =z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt a,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa wust. 4 pktb,

przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na

spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku

nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4
pkt b, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaj¢¢ edukacyj-
nych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze
obserwatoréw rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot

zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11, a w przypad-
ku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt b - sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigztg informacje
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o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

XVIII

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i pkt XX.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem pkt XX.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt XX.

W przypadku negatywnego wyniku egzaminu klasyfikacyjnego za
pierwsze potrocze uczen musi zaliczy¢ zalegly materiat. Formeg 1 zakres
materiatu ustala nauczyciel danego przedmiotu.

XIX
SPRAWDZIAN USTALAJACY OCENE KLASYFIKACYJNA ZAJEC
EDUKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, zZe roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do
7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych
zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczna

ocen¢ klasyfikacyjng zachowania W drodze glosowania zwykla
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wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komis;ji.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

4.1 W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujagcy wtej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyijne,

Cc) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu,
prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;

4.2 W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1b, moze by¢ zwolniony z udzialu

wpracy komisji na wlasng prosbe lub winnych, szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powoluje

innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozu-

mieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem 23 ust. 1.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
7.1 W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
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10.

7.2 W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sklad komis;i,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

XX
EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng
Z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora

szkoty. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -
jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu
W pracy komisji na wlasng prosbe¢ lub winnych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkolty powotuje

45



10.

11.

jako osob¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkotly, nie poznie;j
niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust. 10.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz wciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe =zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktory otrzymat promocje warunkowa musi w ciggu pierwszego
semestru uzupetni¢ wiadomosci objete podstawa programowg. Zakres i
forme¢ ustala z nauczycielem przedmiotu. Uczen, ktéry nie zaliczyt
materiatu, otrzymuje oceng niedostateczng za pierwsze podirocze.

XXI
PROJEKT EDUKACYJNY W GIMNAZJUM
Uczniowie gimnazjum biorg udziat w projekcie edukacyjnym.

Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem uczniow,
majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem
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réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci
nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla
gimnazjoéw lub wykracza¢ poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespo6t uczniéw pod opieka
nauczyciela 1 obejmuje nastepujace dziatania:
4.1 Wybranie tematu projektu edukacyjnego.
4.2 Okreslenie celow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow
jego realizacji.
4.3 Wykonanie zaplanowanych dziatan.
4.4 Publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

5. Szczegotowe warunki realizacji projektu okresla dyrektor gimnazjum w
porozumieniu z radg pedagogiczng w odrebnym regulaminie.

6. Szczegdtowe ocenianie zachowania ucznia zawarte jest w kryteriach oceny
zachowania ucznia gimnazjum, rozdziat V §2.

XX
WARUNKI PROMOCIJI

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, nadobowigzkowych i religii $rednig ocen Co najmniej
4,775 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Ucznia z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac
specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. Uczniowie nauczani wg programu dla dzieci uposledzonych w stopniu
lekkim sg oceniani ze wszystkich przedmiotow, ktore realizuja
uwzgledniajgc mozliwosci ucznia / dostosowanie wymagan/.
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Uczen, ktéry nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem
§ XXII ust. 10.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumen-
tacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, nie-
klasyfikowany”, ,,nieklasyfikowana”.

Uczen klas I-III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy progra-
mowo wyzszej, Z zastrzezeniem pkt. 8.

W wyjatkowych przypadkach, moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klas | — III szkoty podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez
lekarza lub publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, w tym
publiczng poradni¢ specjalistyczng, oraz w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia.

XXM

Uczen konczy Szkote Podstawowa/ Gimnazjum:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne
(semestralne)  oceny  klasyfikacyjne  z obowigzkowych  zajgc
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
(semestralne)  oceny  klasyfikacyjne  z obowigzkowych  zajgc
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem ust.
XX pkt 10 wuzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej,

b) jezeli ponadto przystgpit odpowiednio do sprawdzianu po klasie
szostej/ egzaminu gimnazjalnego, o ile nie zostal z niego zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;.

Uczen konczy Szkote Podstawowa/ Gimnazjum z wyréznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w pkt. la, uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, nadobowigzkowych 1 religii,
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy
programowo najwyzsze] rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
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ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu zrodzicami (prawnymi
opiekunami).

XXIV
WPIS NA SWIADECTWIE DOTYCZACY SZCZEGOLNYCH
OSIAGNIEC

W czes$ci dotyczacej szczegolnych osiggnieé uczniow wpisuje si¢:

a) uzyskane wysokie miejsce — nagrodzone lub honorowane zwycieskim
tytulem — w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizo-
wanych przez Kuratora O§wiaty lub inne podmioty dziatajace na tere-
nie szkot,

b) osiggni¢cia w aktywnos$ci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie
wolontariatu, lub srodowiska szkolnego.

XXV
EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI

W klasie VI Szkoly Podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian
poziomu opanowania umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan,
bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej, okreslonych w odrgbnych przepisach.

W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy
wymagania ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,
okreslonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot,
zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.

Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgsci 1 obejmuje:

a) w czgsSci pierwszej- humanistycznej- wiadomosci 1 umiejgtnosci z
zakresu jezyka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o
spoteczenstwie,

b) w czesci drugiej- matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow
przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,

c) w czgsci trzeciej- wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu jezyka obcego

nowozytnego.
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4. Szczegotowe zasady przeprowadzenia sprawdzianu 1 egzaminu
gimnazjalnego okres§laja procedury organizowania 1 przeprowadzania
sprawdzianu po klasie szdstej oraz egzaminu gimnazjalnego wydawane
corocznie przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng.

§ 2.
REGULAMIN OCENY ZACHOWANIA

I
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA
W KLASACH | - 111

1. Podstawg do wystawienia oceny opisowe] z zachowania jest obserwacja

ucznia w nastepujacych obszarach:

e kultura osobista oraz relacje z rowiesnikami 1 dorostymi,

e sposoOb pracy: samodzielnos¢, koncentracje, wytrwatos¢, sprawnosé
manualng, tempo pracy, aktywnosc¢,

e wspoOtpraca w zespole,

e przestrzeganie praw, obowigzkow i regulaminéw, przygotowanie do
zaje¢, punktualnos¢, starannos¢, wykonanie polecen, zachowanie w
r6znych sytuacjach.

2. Nauczyciel chcac mie¢ pelny obraz oceny zachowania ucznia, co miesigc
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym swoje spostrzezenia stosujac skalg lite-
rowg czterostopniowa zgodnie z oznaczeniami:

A — zachowanie szczegdlnie przyktadne
B — zachowanie przyktadne

C — zachowanie poprawne

D — zachowanie budzace zastrzezenia.

I
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA
W KLASACH IV - VI

OCENA DOBRA

1. Uczen zachowuje si¢ zgodnie z powszechnie przyjetymi zasadami dobrego
wychowania w szkole 1 poza nig:
e stosuje formy grzecznos$ciowe
e odnosi si¢ z szacunkiem do 0s6b dorostych oraz dzieci
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e jego zachowanie nie zaktoca przebiegu lekcji lub zajeé
e jego stownictwo jest wolne od wulgaryzmoéw 1 stow powszechnie

przyjetych za obrazliwe.

2. Uczen wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow 1 powierzonych mu zadan:

dotrzymuje terminéw

osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci

ma niewielkg liczbe godzin nieusprawiedliwionych (7 godzin lekcyjnych
W semestrze)

na ogot sie nie spoznia (5 spoéznien w semestrze)

usprawiedliwienia dostarcza w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty w
specjalnie przeznaczonym do tego zeszycie.

3. Uczen dba o sprze¢t i pomieszczenia szkolne, nie niszczy ich, uzywa ich
zgodnie z przeznaczeniem, dba rowniez o estetyke ksigzek 1 zeszytow.

4. Zachowanie ucznia nie stwarza zagrozenia dla niego samego 1 innych:

przestrzega regulaminow pracowni

konflikty rozwigzuje poprzez rozmowy

nie stosuje przemocy (nie zastrasza, nie wymusza, nie wyludza, nikogo
nie rani biciem ani stowem)

reaguje na krzywde innych, przemoc zglasza osobie dorostej

dba o swoje zdrowie

bezpiecznie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w autokarze w czasie dojazdow
do szkoty i podczas wycieczek

uczen nie nosi 0zdob, przedmiotow lub substancji mogacych
spowodowac zagrozenie.

5. Postepuje zgodnie z zasadami obowigzujagcymi w szkole

kulturalnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych 1 klasowych
przestrzega zasad i ustalen klasowych

uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty (pozostajac w zgodzie ze swoimi
przekonaniami)

nie opuszcza samowolnie terenu szkoly w czasie trwania zaje¢ (przerwy
spedza na terenie szkoty)

przestrzega obowigzku odpowiedniego noszenia identyfikatora

w odpowiedni sposob korzysta z przydzielonej szafki.

6. Uczen dba o swoj schludny wyglad 1 higien¢ osobista:

jego ubranie 1 wyglad sg odpowiednie do sytuacji.
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OCENA BARDZO DOBRA
Uczen spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ dobrg, a ponadto:

Wiacza si¢ w organizowanie imprez klasowych 1 szkolnych.
Pomaga innym np. w nauce.

Wspiera zyczliwoscig.

Obiektywnie i sprawiedliwie przedstawia fakty.

Ma niewielkg liczbe godzin nieusprawiedliwionych (3 godziny lekcyjne w
semestrze), na ogot si¢ nie spoznia (3 spdznienia w semestrze).

e

OCENA WZOROWA
Uczen spelnia wymagania na ocen¢ bardzo dobra i co najmniej 3 z nizej

podanych:

1. Inicjuje 1 organizuje imprezy, przedsigwziecia.

Podejmuje si¢ prac na rzecz innych (pomaga w nauce, dziata w organi-
zacjach

W sytuacjach konfliktowych dazy do rozwigzania sporu.

Cechuje go takt, dyskrecja oraz zyczliwo$¢ wobec innych.

Swoimi dzialaniami przynosi zaszczyt szkole np. olimpiady, konkursy.
Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci i spoznienia.

N

S

OCENA POPRAWNA
1. Uczen nie zawsze spetnia wymagania na ocen¢ dobrg, ale wlasciwie reaguje
na upomnienie, czy zwrocong uwage.
2. Uczen moze mie¢ 10 godzin nieusprawiedliwionych 1 8 spdznien.

OCENA NIEODPOWIEDNIA
1. Uczen zachowuje si¢ agresywnie.
2. Uczen stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng.
3. Nie dba o swoje zdrowie (pali papierosy, uzywa srodkdw zmieniajacych
Swiadomos¢, itp.).
4. Ma powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych 1 powyzej 8 spdznien.

OCENA NAGANNA
1. Uczen wchodzi w konflikt z prawem lub popetnia wykroczenie o wyjatkowo
duzej szkodliwosci (kradzieze, chuliganstwo, akty wandalizmu, pobicie...).
2. Uczen uchyla si¢ od obowigzku szkolnego.

Kryteria $rodrocznej 1 klasyfikacyjnej oceny zachowania opracowano w
oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7
wrzesnia 2004 w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i

52



promowania ucznidow 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminOw w szkotach publicznych oraz w oparciu o Rozporzadzenie MEN z
20 sierpnia 2010r. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu
do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu
co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania. Ocena zachowania jest wystawiana po uzyskaniu opinii innych
nauczycieli, zespotu klasowego oraz samego zainteresowanego.

Ocena dobra jest punktem wyjscia do innych ocen.

W przypadku wystgpienia drobnych, pojedynczych uchybien pozostawia si¢
decyzje co do ostatecznej oceny wychowawcy klasy.

i
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA GIMNAZJUM

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publiczne;j
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

Ocena dobra jest punktem wyjscia do innych ocen.

OCENE WZOROWA otrzymuje uczen, ktory

1.  Wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:

e wypelnia obowigzki dyzurnego,

e podejmuje dodatkowe prace na rzecz spoteczno$ci szkolnej (bierze
udziat w konkursach, reprezentuje szkote, klase, dziata w organizacjach
szkolnych, dziata na rzecz klas, pomaga innym w nauce),

e Dbierze udzial w lekcjach, odrabia zadania domowe, czyta lektury i
doktada wszelkich staran by efekty tej pracy byly jak najlepsze
(oceniamy starania i bierzemy pod uwage mozliwosci),

o frekwencja (wszystkie nieobecnos$ci 1 spdznienia sg usprawiedliwione,
usprawiedliwienia w specjalnie do tego przeznaczonym zeszycie
dostarcza w ciggu tygodnia /z podaniem przyczyny nieobecnosci/),

e dopuszczalne jest jedno nieusprawiedliwione spdznienie,

e nie zaktoca przebiegu lekci,

e przestrzega kontraktéw klasowych,

53



e dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci,

e na co dzien nosi identyfikator; stroj 1 wyglad ma by¢ schludny,

e poza zajeciami szkolnymi obowigzuje strdj; odpowiednio do miejsca
1 okolicznosci,

Postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dba o honor i

tradycje szkoly

e nie lekcewazy waznych dla szkoly uroczystosci (np. poprzez gwizdy,
wlaczanie komorek, gtosne komentarze).

Dba o pi¢gkno mowy ojczyste;j:

e nie uzywa przeklenstw,

e nie uzywa wulgaryzmow 1 wulgarnego slangu,
e nie uzywa obrazliwych okreslen,

e dba o pickno ojczystego jezyka .

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

e przestrzega regulaminéw pracowni szkolnych,

e przybory i przyrzady na sali gimnastycznej uzytkuje zgodnie
z przeznaczeniem i zachowaniem zasad bezpieczenstwa,

e nie niszczy sprzgtu szkolnego 1 pomieszczen,

e nic przynosi do szkoly niebezpiecznych przedmiotow, substancji i
uzywek,

e nie pali papierosow, nie uzywa srodkow psychoaktywnych w szkole 1
poza nia,

e nie sprzedaje, nie uzycza innym tych §rodkow,

® nie opuszcza samowolnie terenu szkoty.

Godnie i kulturalne zachowuje si¢ w szkole i poza nia:

e godnie zachowuje si¢ podczas hymnu Polski 1 innych panstw,

e na co dzien ubiera si¢ nie prowokujgco, bezpiecznie, stosownie do
miejsca 1 okolicznosci,

e godnie reprezentuje szkote (podczas konkurséw, wycieczek).

Okazuje szacunek innym osobom:

e nic uzywa wyzwisk i obrazliwych uwag oraz innych form przemocy
w stosunku do kolegdw, nauczycieli 1 pozostalego personelu szkoty,

e kulturalnie zachowuje si¢ takze podczas dowozdéw w autokarze,

e niedopuszczalne sg bojki, zachowania agresywne.

Przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci:
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e informuje osoby doroste o zdarzeniu,
e podejmuje proby pokojowego rozwigzywania Sporow.

8. Wykazal si¢ duzg samodzielnoscia 1  innowacyjno$cia W
wszystkich etapach realizacji projektu gimnazjalnego, wspomagat
cztonkow zespolu w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach projektu 1
wykazal si¢ umiejetnoscig dokonania krytycznej samooceny 1 wyciggania
wnioskow

OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

1. Przestrzega wszystkich wyzej wymienionych punktow, czasami
zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia,

2. Podeymuje prace nad pokonywaniem swoich stabosci,

3. Mozliwe 5 godz. nieusprawiedliwionych (lub jeden dzien), 5 sp6znien.

4. Byl aktywnym uczestnikiem zespotu realizujgcego projekt
edukacyjny, jego wspoéltpraca z pozostatymi cztonkami zespotu byta
rzeczowa i nacechowana zyczliwos$cia.

OCENE DOBRA otrzymuje uczen, ktory:
1. W zasadzie przestrzega priorytetowych punktow regulaminu 1,3,4,6,7,8:

Wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,
Dba o pickno mowy ojczystej,
Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
Okazuje szacunek innym osobom,
Przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,
Potrafi zmieni¢ swoje zachowanie na lepsze,
Mozliwe 10 spdznien i 10 godz. nieusprawiedliwionych.
. Wspolpracowat w zespole realizujgcym projekt gimnazjalny,

wypelniajac stawiane przed sobg 1 zespotem zadania

© 0 NOU AW

OCENE POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

1. Nie zawsze speilnia wymagania na ocen¢ dobrg, ale wlasciwie reaguje na
zwrdcong uwage,

2. Mozliwe 15 sp6znien i 15 godz. nieusprawiedliwionych.

3. Wspolpracowat w zespole realizujagcym projekt gimnazjalny, wypelniajac
stawiane przed sobg i zespotem zadania, przy czym jego dzialania byly
podejmowane na prosbe lidera zespolu lub po interwencji opiekuna
projekt
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OCENE NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

1. Nie spehia wigkszosci wymagan regulaminu,

2. Powyzej 15 spdznien i 15 godz. nieusprawiedliwionych.

3. Mimo zlozenia deklaracji o przystgpieniu do zespotu realizujacego projekt
nie wywigzywal si¢ w terminie ze swoich obowiazkow, czego
konsekwencja mogly by¢ opdznienia w realizacji projektu lub
konieczno$¢ realizacji zadan przez innych cztonkéw zespotu.

OCENE NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

1. Nie spelnia wymagan regulaminu,

2. Za powazne wykroczenia - konflikt z prawem: kradzieze, posiadanie 1
handel narkotykami, rozboje, pobicia, naduzywanie Srodkow
psychoaktywnych oraz inne przejawy demoralizaciji,

3. W ciggu miesigca, semestru szkolnego ponad 50 % nieobecnosci
nieusprawiedliwionej.

4. Nie uczestniczyt lub odmowil udzialu w realizacji projektu
gimnazjalnego. ( moze by¢ jedynym kryterium- uczen, ktory nie
uczestniczyt w realizacji projektu otrzymuje ocen¢ naganng niezaleznie
od innych kryteriow )

Kryteria srodrocznej i klasyfikacyjnej oceny zachowania opracowano w
oparciu o Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7
wrzesnia 2004 w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow 1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminOw w szkotach publicznych oraz w oparciu o Rozporzadzenie MEN z
20 sierpnia 2010r.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w dane;j
szkole po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Ocena zachowania wystawiana jest po uzyskaniu opinii innych nauczycieli,
zespotu klasowego oraz samego zainteresowanego.

W przypadku wystgpienia drobnych, pojedynczych uchybien pozostawia sig¢
decyzje co do ostatecznej oceny wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL. VI
ORGANY ZESPOLU SZKOL

§ 1.
ORGANY ZESPOLU SZKOL

Organami Zespotu Szkot na podstawie Ustawy o systemie o§wiaty z dnia 7
wrzesnia 1991r. z péZniejszymi zmianami s3:

Dyrektor Zespotu Szkoét,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski,

Rada Rodzicow Szkoty,
Rada Rodzicow Przedszkola.
Rada Szkoty

Kompetencje Dyrektora:
a) Dyrektor Zespotu Szkot:

kieruje dziatalnoscig szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
realizuje uchwaly Rady Szkoty 1 Rady Pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

moze organizowa¢ administracyjng , finansowa 1 gospodarcza obstuge
szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,
wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych,

odpowiada za wiasciwg organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w szkole
podstawowej i egzaminu W gimnazjum,

stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci  dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

b) Dyrektor Zespotu Szkot moze, w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy

uczniow w przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie
nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu
opinii Samorzadu Uczniowskiego. Nie dotyczy to ucznia objetego
obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na
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wniosek dyrektora Zespolu Szkét moze zostaé przeniesiony do innej
szkoty.

c) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole
Szkot nauczycieli 1 pracownikdéw nie bedacych nauczycielami.

d) Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

e zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu
Szkot,

e przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

e wystepowania z wnioskami , po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j
1 Rady Szkoty , w sprawach odznaczen , nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty.

e) Dyrektor Zespotu Szkét w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z
Rada Szkoty, Radg Pedagogiczng, rodzicami 1 Samorzagdem Uczniow-
skim.

f) Dyrektor Zespolu Szkét wstrzymuje wykonanie uchwal Rady
Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty powiadamia organ prowadzacy szkole¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

g) Dyrektor Zespotu Szkét dokonuje oceny pracy nauczyciela.

h) Na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny organ
prowadzacy szkot¢ wydaje opini¢ o pracy dyrektora szkoty.

i) Dyrektor zespolu szkot opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru
Pedagogicznego, ktory przedstawia radzie pedagogicznej 1 radzie
rodzicow w terminie do dnia 15 wrzesnia. Przed zakonczeniem
kazdego roku szkolnego dyrektor szkoty przedstawia radzie
pedagogicznej 1 radzie rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru
pedagogicznego.

3. Rada Pedagogiczna.

3.1 Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Zespotu Szkot.

3.2 W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy
w Przedszkolu, Szkole Podstawowej i Gimnazjum.

3.3 Przewodniczacym rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkot.
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3.4 Przewodniczacy  przygotowuje i prowadzi zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

3.5 Kompetencje rady:

a) Do kompetencji stanowigcych nalezy:

e zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

e zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow ,

e podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole,

e ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznia .

b) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

e organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych ,

e projekt planu finansowego szkoty ,

e wnioski Dyrektora Zespotu Szko6t o przyznanie nauczycielom szkoty
odznaczen , nagrod 1 innych wyroznien ,

e propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych,

e wydaje opini¢ w sprawie oceny pracy dyrektora oraz wyboru przedsta-
wicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

c) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego
zmian 1 przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoty.

d) Rada Pedagogiczna dziala w oparciu o Regulamin Rady
Pedagogicznej.

Rada Rodzicow:

4.1 W Zespole Szkol dziata Rada Rodzicow Przedszkola i Rada Rodzicow
Szkoty.

4.2 Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalone przez siebie

regulaminy, ktore nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem .

4.3 Kompetencje Rady Rodzicow:

a) Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora 1 innych organow
szkoty, organu prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
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b) Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng uchwala:

e programy wychowawcze szkot,

e programy profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb srodowiska,

e opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

e opiniuje program i1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia
szkoty w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektow ksztatcenia.

c) W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow 1 innych zrodet.

d) W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z kazde;j
klasy i oddziatu przedszkolnego.

e) Tryb wyboru czlonkéw Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady
Rodzicow.

5.  Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

e Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski, opinie we wszystkich spra-
wach szkotly, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

e prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tresciami,
celami i stawianymi wymaganiami,

e prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce |
zachowaniu,

e prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

e prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

e prawo do wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu,
szczegOtowe zadania okresla Regulamin Dziatalno$ci Samorzadu
Uczniowskiego.

6. Rada Szkoly

a) Kompetencje:
Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Zespotu
Szkol, a takze:
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e zatwierdza statut Zespotu Szkot,

e przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego Srodkow
specjalnych Zespotu Szkot 1 opiniuje plan finansowy,

e moze wystgpowaé do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad
Zespotem Szkoét z wnioskami o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnos$ci
szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w tej szkole,

e opiniuje plan pracy Zespolu Szkot, program wychowawczy szkoly,
program  profilaktyki, projekty innowacji 1  eksperymentéw
pedagogicznych oraz inne sprawy istotne dla szkoty,

e 7 wlasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Zespotu Szkot 1 wystepuje
z wnioskami do dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego
szkote, w szczego6lnosci w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i
przedmiotéw nadobowigzkowych,

e w celu wspierania dzialalnos$ci statutowej, Rada Szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek oraz innych zrodel. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Szkoty okresla regulamin.

b) Sktad Rady Szkoty:

W sktad Rady Szkoty wchodzi 10 0sob:
e 5 nauczycieli,
e 5 rodzicow.

W posiedzeniach Rady Szkoty moze bra¢ udziat, z gtosem doradczym, dyrektor
Zespotu Szkot.

c) Tryb wyboru cztonkow Rady Szkoty:
e nauczyciele wybierani sg przez ogo6t nauczycieli podczas posiedzenia
Rady Pedagogicznej,
e rodzice wybierani sg przez ogoét rodzicow w wyborach posrednich,
e kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata,
Dopuszcza si¢ zmiang '3 sktadu rady co roku.
e Powstanie Rady Szkoly organizuje dyrektor Zespotu Szkot.

d) Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalno$ci oraz wybiera
przewodniczacego. Zebrania rady sg protokotowane.
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§ 2.
ROZWIAZYWANIE SPOROW

Prawidlowe wspotdziatanie oraz rozwigzywanie sporow gwarantuje:

a) zapewnienie kazdemu z organow Zespotu Szkét mozliwosci swo-
bodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompe-
tencji okreslonych w ustawie i szczegdétowo w regulaminach w/w orga-
now,

b) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty
poprzez wymiang informacji 1 wspétdziatanie kierownictw wszystkich
organdw Zespotu Szkét. W sytuacjach konfliktowych mozliwe jest
wnioskowanie do organu prowadzacego lub nadzorujacego o zajecie
stanowiska. Rozstrzygnigcie burmistrza lub kuratora jest ostateczne,

C) zapewnienie biezace] wymiany informacji pomiedzy organami o podej-
mowanych lub planowanych dzialaniach lub decyzjach .

Sytuacje konfliktowe sg rozstrzygane na drodze:

a) Uczen —Samorzad Uczniowski —Dyrektor

b) Nauczyciel - Rada Pedagogiczna — Dyrektor

c) Rodzic — Klasowa Rada Rodzicow —>Rada Rodzicow.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA SZKOLY

§1.
TERMINY PRZERW | FERII

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 2.
ORGANIZACJA NAUCZANIA

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
a) pierwszy trwa od 1 wrzesnia do rozpoczecia ferii zimowych,
b) drugi trwa od dnia rozpoczecia ferii zimowych do 31 sierpnia.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora
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Zespolu Szkél, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Zespotu Szkét zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji Zespotu Szkoél zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
liczbg pracownikow szkoty, w tym pracownikoéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, ogo6lng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

Organizacja pracy przedszkola:

a) Przedszkole funkcjonuje caly rok.

b) Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora i Rady Pedagogiczne;j.

c) Przedszkole pracuje w godzinach od 6.00 do 16.00, w dni robocze od
poniedziatku do piatku.

d) Czas pracy Przedszkola wynosi 10 godzin dziennie, w tym 5 godzin
przeznaczonych na realizacj¢ podstawy programowe;.

e) Na wniosek dyrektora i Rady Pedagogicznej organ prowadzacy ustala co
roku czas pracy Przedszkola oraz czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowe] wychowania przedszkolnego, nie krotszy niz 5
godzin dziennie.

§ 3.
ODDZIAL

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z
ucznidéw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza
si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem naucza-
nia zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial ztozony z
dzieci zgrupowanych wedlug zblizonego wzgledem siebie wieku z
uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan 1 uzdolnien. Odziat
przedszkolny tworzy si¢ od 15 do 25 dzieci.

§ 4.
ZASADY PODZIALU NA GRUPY

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obceych 1 informa-
tyki oraz na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika

konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.
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Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i
informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyze; 30
uczniow.

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub
mniej niz 30 ucznidow, podziatu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w
pkt. 2 mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od
12 do 26 ucznidéw.

§ 5.
FORMY PRACY

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I — Ill ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktorym
mowa w pkt. 4.

W  uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Trwanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi w przedszkolu
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢
od 15 do 30 minut.

§6.
PLAN ZAJEC

Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajeé
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec
ustalony przez dyrektora szkolty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.
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87
SWIETLICA

Dla ucznidéw, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow (opiekunéw prawnych) lub organizacje dojazdu do
szkotly, zespot Szkot organizuje swietlice.

Dzieci dojezdzajace i dowozone do szkoty maja pierwszenstwo zapisu do
swietlicy.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia W grupach wychowawczych. Liczba
uczniéw w grupie nie powinna przekraczac 25.

Szczegdlowa organizacje $wietlicy szkolnej oraz zadania wychowawcy
swietlicy okre$la regulamin §wietlicy szkolne;.

§ 8.
BIBLIOTEKA

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan ucznidow, zadan edukacyjno — wychowawczych szkoly,
doskonaleniu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow (prawnych opiekundw) oraz w miare mozliwosci wiedzy o
regionie. Tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z roéznych zZrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologig informacyjna.

Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy
szkoly, rodzice (prawni opiekunowie) i1 absolwenci. Pierwszenstwo w
korzystaniu z ksigegozbioru majg uczniowie i nauczyciele.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

a) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw,

b) korzystanie ze zbioréw w czytelni,

c) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

d) prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej 1 medialnej uczniow.

Biblioteka jest fatwo dostgpna dla ucznidow 1 nauczycieli.

Biblioteka rozbudza 1 rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw oraz
wyrabia 1 poglebia u ucznidéw nawyk czytania.
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W  bibliotece szkolnej dziata Internetowe Centrum Informacji
Multimedialnej, ktérego celem jest wspieranie zadan zapisanych
w podstawie programowej, ulatwianie indywidualnego zdobywania i
przetwarzania informacji dostepnych w Internecie oraz informacji
multimedialnych przez uczniéw 1 nauczycieli.

Szczegblowa organizacje biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela
bibliotekarza okresla regulamin biblioteki szkolne;.

§ 9.
STOLOWKA

Zespot Szkot zapewnia uczniom 1 wychowankom przedszkola mozliwos¢ i
higieniczne warunki spozycia cieplego positku w stolowce szkolnej
przedszkolnej, dla uczniow 1 wychowankoéw objetych dozywianiem ze
srodkow MGOPS w Labiszynie 1 oplat rodzicow.

Szczegbdlowa dziatalnos$¢ stotowki okresla jej regulamin.

§ 10. ,
POMIESZCZENIA ZESPOLU SZKOL

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie

pomieszczenia:

a) klasy lekcyjne z niezbednym wyposazeniem , sale dydaktyczne dla
wychowankow przedszkola,

b) 2 sale komputerowe na 10 stanowisk pracy kazda,

c) biblioteke,

d) Swietlice,

e) 2 sale gimnastyczne,

f) gabinet pielegniarki,

g) 2 gabinety terapii pedagogicznej,

h) archiwum,

i) szatnie dla dzieci przedszkolnych,

j) 2 stotowki,

k) ponadto w miar¢ mozliwosci mozna utworzy¢ pomieszczenia dla
dziatalnos$ci organizacji uczniowskich,

I) sala do§wiadczania §wiata.
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§ 11
PRAKTYKI NAUCZYCIELSKIE

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkoét wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty Ilub za jego =zgoda -
poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub
szkolg wyzszg.

ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
ZESPOLU SZKOL

§1.
PRACOWNICY

W Zespole Szkét zatrudnia sie nauczycieli, pracownikow administracji i
obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w ust.l okreslaja
odrebne przepisy.

W Zespole Szkot, ktéry liczy 12 oddziatow tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.

Dyrektor Zespolu Szkot, za zgoda organu prowadzacego moze stworzy¢
dodatkowe stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze.

§ 2.
NAUCZYCIEL

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych

jego opiece uczniow.

Przydzial przedmiotow nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami
zainteresowan, zespotami, organizacjami, klaso — pracowniami reguluje na
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poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty oraz wykaz zajec¢
dodatkowych.

3. Zadania nauczyciela Szkoty:

a)
b)

c)

d)

€)

f)

9)

h)

odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,

zapoznaje uczniéw z regulaminem bezpieczenstwa 1 higieny pracowni
oraz zaj¢¢ terenowych,

zapoznaje uczniOw z zamierzeniami 1 zadaniami dydaktyczno -
wychowawczymi w Kklasie i szkole,

opracowuje wymagania programowe na oceny szkolne, z ktorymi
szczegotowo zaznajamia uczniow,

realizuje program ksztalcenia, wychowania i1 opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach, zespotach osiggajac w stopniu optymalnym cele
1 zadania szkoty ustalone w programach i planie pracy szkoty,

dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, wspolpracuje w tym
zakresie z gronem pedagogicznym, rodzicami 1 dyrekcja Zespotu
Szkot,

pomaga uczniom W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,
wspolpracujac z pielegniarkg szkolng, pedagogiem, PPP,

wspiera rozwdj psychofizyczny uczniow ich zdolnosci i zainteresowa-
nia poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych oraz indywidualizacje
pracy w czasie lekcji,

doskonali umiejetnosci  dydaktyczne 1 podnosi poziom wiedzy
merytorycznej, w drodze samoksztalcenia, ksztatcenia zawodowego,
opracowuje roczny plan pracy z danego przedmiotu (kontrola dyrektora
Zespotu Szkot),

bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich
uczniow,

informuje rodzicéw, wychowawce klasy, rade pedagogiczng o wyni-
kach dydaktyczno — wychowawczych swych uczniow,

bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu lub kota
zainteresowan,

rozpoczynajgc prace pedagogiczng opracowuje konspekty lekcji, do
momentu uzyskania oceny pracy ( kontrola dyrektora Zespotu Szkot ).

4. Zadania nauczyciela Przedszkola:

1. W przedszkolu zatrudniani s3 nauczyciele 2z przygotowaniem
pedagogicznym do pracy z dzieCmi w wieku przedszkolnym,

2. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i1
opiekuncza zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiada
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za jako$¢ 1 wynik tej pracy, szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego
prawa,
Do zakresu zadan nauczycieli przedszkola nalezy:

a) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie z

obowigzujacym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢,

b) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i

zainteresowan,

C) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i

zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji,

d) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,
e) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas

f)

pobytu w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek i1 spacerow,
wspolpraca ze specjalistami $§wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotna, itp.,

g) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — Systematyczne podnoszenie

swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w rdéznych
formach doskonalenia zawodowego,

h) dbalo§¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz

D)
)

troska o estetyke pomieszczen,

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania 1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicoOw
(prawnych opiekunéw) do =znajomosci zadan wynikajacych w
szczegblnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w
danym oddziale 1 uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

k) prowadzenie  dokumentacji  przebiegu  nauczania, dziatalnosci

1)
)

wychowaweczej 1 opiekunczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
realizacja zalecen dyrektora 1 0sob kontrolujacych,

czynny udziat w pracach Rady pedagogicznej, realizacja jej
postanowien 1 uchwat,

m) inicjowanie 1 organizowanie imprez o0 charakterze dydaktycznym,

wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

n) realizacja wszystkich innych zadan zleconych przez dyrektora

Przedszkola wynikajacych z biezacej dziatalnos$ci placowki.

Uprawnienia:

a) decyduje o wyborze programu nauczania, form, metod, srodkow

dydaktycznych, podrecznikOw w nauczaniu swojego przedmiotu lub
kota zainteresowan,

b) decyduje o ocenie czastkowej, semestralnej 1 rocznej ucznia,
c) ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania ucznia,

69



d)

ma prawo wnioskowa¢é w sprawie nagrod, wyrdznien 1 kar
regulaminowych swoich uczniow.

6. Odpowiedzialno$¢:
6.1 Stuzbowo przed dyrektorem Zespotu Szkoét 1 organem prowadzgcym

a)

b)

Za.

poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w swoim przedmio-
cie i klasie, stosownie do programéw 1 warunkow,

stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz §rodkéw dydaktycznych
mu przydzielonych.

6.2 Stuzbowo przed wtadzami szkoty, cywilnie lub karnie za:

a)

b)

tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem
uczniéw na zajeciach szkolnych, poza szkolnych, podczas dyzuréw,
zniszczenie lub strat¢ majatku wynikajacg z braku nadzoru lub
zabezpieczenia.

§ 3.
NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA

1. Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke nad uczniami swojej klasy.

2. Zadaniem wychowawcy jest:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

organizowanie procesu wychowania w zespole,

tworzenie warunkoéw dla rozwoju ucznidw, przygotowanie do zycia w
rodzinie, spoleczenstwie,

rozwigzywanie konfliktow,

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie,

organizowanie opieki nad uczniami z trudnosciami,

wspotpraca z rodzicami wychowankéw, z radg klasowa rodzicow,
informuje ich o wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia 1
wychowania,

wspotdziatanie z pedagogiem 1 innymi komorkami opiekunczymi,
prowadzenie dokumentacji klasy (dziennik, arkusze ocen, swiadectwa
szkolne),

wystawienie oceny zachowania ucznia,

wnioskowanie o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospotecz-
nych 1 materialnych wychowankow,

poinformowanie rodzicéw ucznia o grozacych mu ocenach niedosta-
tecznych na miesigc przed klasyfikacja (na pismie).
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Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caly etap edukacyjny (klasy I —

klasy IV — V1 i | — I1l gimnazjum).

Uprawnienia:

a)
b)

c)

wspoétdecyduje z samorzadem szkolnym, rodzicami ucznidow o planie
dziatan wychowawczych,

ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno —
pedagogicznej w swojej pracy od kierownictwa Zespotu Szkoél 1 innych
instytucji wspomagajacych szkote,

ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie problemow zdrowotnych,
psychospotecznych 1 materialnych swoich wychowankow do
odpowiednich komorek szkoty.

Odpowiedzialnos¢:

a)
b)

c)

stuzbowo przed dyrektorem Zespolu Szkot za osigganie celow
wychowania w swojej klasie,

za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla uczniow bedacych
w trudnej sytuacji,

za prawidlowo$¢ dokumentacji .

§ 4.
NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ

Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1.1
a)
b)
c)
d)

€)
f)

1.2
a)
b)
c)
d)

Praca pedagogiczna:
udostgpnianie zbiorow,
udzielanie informacji,
poradnictwo w doborze lektury,
edukacja czytelnicza 1 medialna 1 ksztalcenie uczniow jako
uzytkownikow informacji przy wspédtudziale wychowawcow
1 nauczycieli r6znych przedmiotow,
indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,
prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,
inspirowanie pracy Kota Przyjaciot Biblioteki 1 fgcznikéw klasowych.

Prace organizacyjno — techniczne:
gromadzenie zbiordw,
ewidencja i opracowanie zbiorow,
selekcja zbiorow,
prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbior podreczny,

katalogi, kartoteki, teczki tematyczne itp.),
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e) prace zwigzane z planowaniem 1 sprawozdawczoscig (roczne plany
pracy i sprawozdania, planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa
dzienna, semestralna i roczna),

f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej.

1.3 Inne obowiazki i uprawnienia:
a) odpowiedzialno$¢ za stan 1 wykorzystanie zbiorow,
b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,
c) wspotdziatanie z nauczycielami 1 wychowawcami,
* udzial w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczanie
zrodel 1 opracowan na lekcje, zajecia, itp.,
* uzgadnianie z nauczycielami zakupu nowosci,
» uzgadnianie z nauczycielami jezyka polskiego tytutow lektur
1 termindw ich realizacji w poszczegolnych klasach,
* propagowanie nowosci czytelniczych,
* wspoludziat w organizacji imprez szkolnych, konkursow, itp.,
* udostepnianie nauczycielom prowadzacym kota zainteresowan
odpowiedniej literatury,
* informowanie wychowawcoOw o czytelnictwie uczniow,
* wspieranie pracy opiekunczo- wychowawczej swietlicy,
* wspolpraca z pedagogami szkolnymi,
d) wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami):
* informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece,
 gromadzenie 1 wypozyczanie rodzicom literatury dotyczace;j
wychowania dzieci,
e) wspolpraca z innymi bibliotekami:
* organizowanie wycieczek uczniow celem zapoznania ich
z funkcjonowaniem innych bibliotek,
* zapraszanie pracownikow innych bibliotek na imprezy czytelnicze,
* organizowanie wspolnych imprez bibliotecznych,
* wymiana scenariuszy zaje¢ i doswiadczen w pracy z dzie¢mi,
* koordynacja gromadzonych zbiorow,
f) wspdlpraca ze srodowiskiem:
* organizowanie imprez dla srodowiska,
g) proponowanie innowacji w dziatalno$ci bibliotecznej,
h) opieka nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialne;j.

§5
WYCHOWAWCA SWIETLICY

Zespot Szkot organizuje swietlice, w ktorej zatrudniony jest nauczyciel —
wychowaweca §wietlicy.
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Zadania wychowawcy $wietlicy:

a)
b)

prowadzi w grupach zajecia wychowawczo opiekuncze,

organizuje gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury ruchowej w
pomieszczeniach 1 na §wiezym powietrzu ,

stwarza warunki uczniom do uczestnictwa w kulturze, organizuje
rozrywki kulturalne, ksztattuje nawyki zycia codziennego,
wspolpracuje z rodzicami,

moze prowadzi¢ zajecia w grupach uczniowskich o okreslonej
tematyce (kluby tematyczne ),

zapewnia opiek¢ uczniom dojezdzajgcym 1 dowozonym do szkoty,
udziela pomocy uczniom w wykonywaniu prac domowych,

prowadzi dokumentacje swietlicy,

dba o pomieszczenie i sprzet zgromadzony w swietlicy,

zakupuje niezbg¢dne artykuly (w porozumieniu z dyrektorem) do
funkcjonowania $wietlicy.

§6.
PEDAGOG SZKOLNY

Do zadah pedagoga nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych.

Okre$lanie form 1 sposobdéw udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.
Organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli.

Podejmowanie  dziatah = wychowawczych i  profilaktycznych
wynikajacych z programu wychowawczego szkoly 1 programu
profilaktyki w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw 1 nauczycieli.
Wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoly 1 programu
profilaktyki.

Planowanie 1 koordynowanie dziatan realizowanych przez szkol¢ na
rzecz uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez
uczniéw kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

Dziatanie na rzecz zorganizowanej pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.
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§7.
INNI PRACOWNICY

Zespot Szkot zatrudnia 3 osoby do obstugi sekretariatu  Zespotu Szkoty 1
kadr.

Szkota do obstugi stotdwki szkolnej i1 przedszkolnej zatrudnia kucharke 1
pomoce kuchenne.

W szkole zatrudnione sa rowniez sprzataczki 1 wozny.
W przedszkolu zatrudnione sg wozne oddziatowe i pomoce kuchenne.

Zakres obowigzkéw pracownikow wymienionych w ust 1 — 4 okre$laja
odrebne przepisy.

ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL

§ 1.
REKRUTACJA UCZNIOW

Przyjmowanie uczniow do szkot odbywa si¢ zgodnie z przepisami
w sprawie warunkéw przyjmowania uczniow do szkoél publicznych oraz
przechodzenia z jednej do drugiej.

Do pierwszej klasy szkoty podstawowej przyjmuje sig:

a) zurzedu — zamieszkatych w obwodzie szkoty,

b) na prosbe rodzicow ( prawnych opiekundéw ) — zamieszkalych poza
obwodem danego szkoty.

Do pierwszej klasy gimnazjum przyjmuje si¢:

a) z urzedu — absolwentdow szescioletnich szkol podstawowych
zamieszkatych w obwodzie gimnazjum,
b) na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) — absolwentow

szeScioletnich szkot podstawowych zamieszkalych poza obwodem
danego gimnazjum.

Do szkoty podstawowej uczeszczaja w zasadzie uczniowie od lat 7, ale nie
wcezesniej niz od 6 roku zycia do 13 lat, nie po6zniej niz do 14 lat. Do
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gimnazjum ucz¢szczaja w zasadzie uczniowie od 13 do 16 lat. Obowigzek
nauki konczy si¢ z chwilg ukonczenia 18 roku zycia.

Uczen, ktory ukonczyt 18 lat, moze by¢ skreSlony z listy uczniow
1 kontynuowa¢ nauk¢ w szkole dla dorostych.

Decyzje o skresleniu ucznia z listy podejmuje dyrektor, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

Dyrektor moze przyja¢ do szkoty podstawowej lub gimnazjum ucznia
spoza obwodu, jesli posiada wolne miejsca.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spoza obwodu, liste przyjetych
ustala si¢ na podstawie kryteriow okreSlonych przez szkote,
uwzgledniajacych oceny 1 inne osiggnigcia ucznia wymienione na
Swiadectwie:

a) wysokie oceny na §wiadectwie,

b) co najmniej ocena dobra zachowania.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 8, podaje si¢ do wiadomos$ci kandydatom
w terminie ustalonym przez dyrektora Zespotu Szkot.

§2.
REKRUTACJA WYCHOWANKOW PRZEDSZKOLA

. Przedszkole przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej
dostgpnosci.

. Terminy 1 zasady przyjecia dzieci do Przedszkola okresla Regulamin
rekrutacji Dzieci do Przedszkola.

. Do przedszkola uczgszczajg dzieci od 3-6 lat.

. Na wniosek rodzicéw, po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dyrektor Przedszkola moze przyjaé¢ dziecko, ktore nie
osiggneto wieku 3 lat, ale skonczy 3 lata w tym roku kalendarzowym, w
ktorym zostato przyjete.

. Dziecko w wieku powyzej 6 lat, ktoremu odroczono realizacj¢ obowigzku
szkolnego, moze uczeszcza¢ do Przedszkola nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 10 Iat.
Orzeczenie o odroczeniu obowigzku szkolnego wydaje dyrektor
wlasciwej] obwodowo szkoly, po =zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.
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6. Do Przedszkola przyjmowane sg rowniez dzieci niepelnosprawne, pod
warunkiem przedstawienia przez rodzicow orzeczenia kwalifikacyjnego
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

7. W pierwszej kolejnosci do Przedszkola przyjmowane s3:

a) dzieci 5-letnie i 6-letnie,

b) dzieci obojga rodzicow pracujacych,

C) dzieci matek lub ojcow samotnic wychowujgcych dzieci, matek lub
ojcoOw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci, badz calkowita niezdolnos¢ do pracy oraz
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych
przepisoéw, a takze dzieci z rodzin zastepczych,

d) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 1 wigcej dzieci),

e) dzieci nauczycieli, przy rownych z innymi dzie¢mi warunkach, majg
prawo pierwszenstwa.

8. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Przedszkola 1 Rada
Rodzicéw Przedszkola moze podjac¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy
dzieci uczeszczajgcych do przedszkola w nastgpujacych przypadkach:

a) zaleganie z odptatnoscig za przedszkole powyzej dwoch okresow ptatni-
czych, a w przypadku dziecka 6- letniego podjecie decyzji o przeniesieniu
do innego oddziatu realizujgcego podstawe programowa wychowania
przedszkolnego,

b) nieobecnosci dziecka ponad 1 miesigc 1 nie zglaszanie tego faktu do
przedszkola,

c) nieprzestrzeganie przez rodzicOw postanowien niniejszego statutu.

§ 3.
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA I WYCHOWANKA
PRZEDSZKOLA

Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,
b) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci ,
c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,
d) do wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym
dobra innych osob,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentoéw,
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f)

9)

h)

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpoOw nauczania,

korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zajec,

wplywania na zycie szkoty poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
a w szczegblnosci:

a)
b)

i)

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych,
stosowac si¢ do zarzadzen Dyrektora Szkotly, postanowien Rady Peda-
gogicznej, Rady Szkoty 1 Samorzadu Uczniowskiego, do polecen
nauczycieli, pracownikow pedagogicznych i innych pracownikow
szkoty,

troszczyc¢ si¢ o zdrowie 1 zycie wlasne oraz kolegow, dbac takze

o wlasny rozw¢j, higien¢ osobistg oraz wystrzegac si¢ natogow,

uczen ma obowigzek noszenia identyfikatora,

z naleznym szacunkiem odnosi¢ si¢ do nauczycieli 1 innych pracowni-
kow,

przestrzega¢ zasad kulturalnego wspotzycia, stosowacé powszechnie
przyjete formy grzecznosciowe,

dba¢ o mienie szkolne, o tad 1 porzadek,

dbac o honor, dobre imig i tradycje Zespotu Szkot 1 poszczegdlnych
jego placowek,

kazda nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych winna by¢ uspra-
wiedliwiona przez jego rodzicow w sposob pisemny lub ustny u wycho-
wawcy klasy, zwolnienie ucznia moze nastgpic¢ na pisemny lub ustny
wniosek rodzica, a w sytuacjach zdrowotnych przez wychowawce lub
innego nauczyciela po powiadomieniu dyrekciji,
ze swoimi uczniowskimi problemami uczen zwraca si¢ do wychowawcy
klasy, pedagoga, a w przypadku negatywnego zatatwienia ma prawo
zwrocic¢ si¢ do Dyrektora Zespotu Szkot, Samorzadu Uczniowskiego
lub do Rady Szkoty.

. Dziecko w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw
Dziecka, a w szczegolnosci do:

a)
b)
c)

d)

wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo -
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego
traktowania,

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej,

poszanowania jego godnosci osobistej,
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e) poszanowania wtasnosci,

f) opieki i ochrony,

g) partnerskiej rozmowy na kazdy temat,
h) akceptacji jego osoby.

§ 4.
KARY | NAGRODY

System stosowanych kar 1 nagrod, okreslony zostaje w szkolnym systemie
norm 1 zachowan, praw 1 obowigzkdéw ucznia oraz nagrod i kar.

W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ 1 godnos¢
Osobistg ucznia.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy ucznidow, jedynie z rOwnoczesnym
przeniesieniem do innej szkoty, chyba, ze kurator zwolnil ucznia z
obowigzku szkolnego.

Decyzj¢ w sprawie skreSlenia ucznia z listy ucznidéw, podejmuje Rada
Pedagogiczna w formie uchwaly, po zasiggnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego oraz po wyczerpaniu wszelkich mozliwych srodkow
oddziatywania wychowawczego.

Rada Rodzicow lub Rada Szkoty, moze ustali¢ dodatkowe wyroznienia dla
uczniéw w miare¢ posiadanych srodkéw finansowych.,

Najlepsi uczniowie 1 najlepsi sportowcy moga otrzymacé stypendium,
ktorego szczegdtowe zasady okresla Regulamin Przyznawania Stypendium.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od decyzji o natozeniu kary, badz jej
zmiany w ciggu dwoch dni od dnia powiadomienia:

a) od kary natozonej przez wychowawce do dyrektora szkoty,

b) od kary natozonej przez dyrektora szkoty do Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor badz Rada Pedagogiczna, w ciggu dwoch tygodni powinna
ustosunkowa¢ si¢ do odwotania. Decyzja Rady Pedagogicznej jest
ostateczna.

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kar do organu nadzorujacego szkote.
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§ 5.
SYSTEM NORM UCZNIA

ZESPOLU SZKOL W LEABISZYNIE

I
NORMY

Zwracam si¢ do kolegdw, kolezanek, nauczycieli oraz wszystkich
pracownikéw szkoty w sposob kulturalny.

Obowigzuje mnie zakaz palenia papieroséw, picia alkoholu i uzywania 1
rozprowadzania srodkow psychoaktywnych.

Przestrzegam zasad bezpieczenstwa, dbam o zdrowie wlasne 1 nie szkodz¢
zdrowiu innych.

. Obowigzuje mnie zakaz uzywania przemocy fizycznej i psychicznej.

. Reaguje w przypadkach naruszania praw innych osob.

. Dbam o dobra materialne szkoty 1 wtasne.

. W czasie lekcji 1 przerw obowigzuje mnie schludny stroj 1 wyglad.

. Poza lekcjami obowigzuje mnie strdj stosowny do miejsca i okolicznosci.

. Na terenie szkoly obowigzuje mnie noszenie identyfikatorow ( takze podczas
zaje¢ dodatkowych ).

10.W czasie lekcji obowigzuje mnie zakaz uzywania telefonéw komodrkowych i

innych urzadzen elektronicznych.

11.Uczen ma przydzielong szatke, z ktorej korzysta zgodnie z jej

przeznaczeniem.

[
UCZEN MA OBOWIAZEK:

Uczy¢ si¢ systematycznie 1 rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie

uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, zyciu szkoty, nie sp6zniac si¢ i
regularnie uczeszczac na lekcje.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Przygotowywac si¢ systematycznie do zaje¢ szkolnych i1 odrabia¢ zadania
domowe.
Starac¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania.

Kulturalnie zachowywaé si¢ wobec kolegow, kolezanek, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty.

Dba¢ o pigkno mowy ojczystej, wyraza¢ si¢ kulturalnie, przeciwstawiac si¢
brutalno$ci 1 wulgarnosci.

Dba¢ o honor i tradycje szkoty 1 jej wizerunek. Zna¢ 1 szanowac symbole
narodowe, stosownie zachowywac si¢ podczas uroczystosci.

Chroni¢ wtlasne zdrowie i zycie, przestrzega¢ zasad higieny, dba¢ o swoj
estetyczny wyglad.

Reagowac na przejawy zachowan niezgodnych z obowigzujagcymi normami
(wymuszenia, agresja, uzywki, niszczenia mienia, przemoc fizyczna i

psychiczna).

Stosowac si¢ do polecen i zarzadzen dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustalen rady Samorzadu Uczniowskiego.

Szanowa¢ godnos$¢ osobistg drugiego cziowieka.
Bra¢ odpowiedzialnos¢ za swoje zachowanie.

Dbac¢ o tad 1 porzadek oraz mienie szkolne, wlasne 1 innych. Za szkody
wyrzadzone w mieniu szkolnym odpowiadajg rodzice.

Przebywac na terenie szkoty podczas przerw 1 zaje¢ lekcyjnych.
By¢ ubranym stosownie 1 nosi¢ identyfikator.

Korzystania z telefonu komérkowego zgodnie z zasadami obowigzujgcymi
w szkole.

W ciggu 7 dni przedstawi¢ pisemne uzasadnienie przyczyny nieobecnosci
od rodzica, opiekuna lub lekarza (na usprawiedliwieniach i zwolnieniach).
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10.

11.

12.

13.

I
UCZEN MA PRAWO DO:

Zapoznania si¢ z programami hauczania poszczegolnych przedmiotow na
lekcjach wprowadzajacych.

Wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i
wychowania.

Poszanowania godno$ci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych 1
kolezenskich, ma prawo do zachowania tajemnicy w sprawach trudnych.

Opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkdéw bezpieczenstwa.

Przedstawienia swoich problemow wychowawcy klasy, nauczycielom
przedmiotéw, pedagogowi szkolnemu 1 uzyskania (w miar¢ mozliwosci)
pomocy. Jako jedng z mozliwych form pomocy stosujemy ,, interwencje
profilaktyczng”, ktora zaklada wilaczanie w proces pomocy takze
rodzicow.

Swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan w sposob kulturalny (nie
naruszajacy godnosci innych).

Sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie
znanych kryteridw, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania.

Powiadamiania go o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw
Swigtecznych 1 ferii (na okres ferii nie powinny by¢ zadawane prace
domowe, nie dotyczy to przektadanych zobowigzan).

Rozwijania swoich zainteresowan i zdolno$ci na zajeciach lekcyjnych 1

pozalekcyjnych.
Reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach.

Korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych 1
ksiegozbioru biblioteki.
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14.

15.

15.

16.

17.

18.

19.

Udziatu w zyciu kulturalnym szkoty.

Do poprawienia oceny (z niedostatecznej na wyzszg) w uzgodnionej z
nauczycielem formie i terminie.

Korzystania z opieki zdrowotnej na terenie szkoty (w zakresie obowigzkow
1 mozliwos$ci pielegniarki szkolnej).

Wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz
zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych na terenie Zespotu Szkot.

Pomocy socjalnej na okreslonych zasadach, wedlug mozliwosci szkoty.

Zglaszania jeden raz w ciggu semestru przed lekcja nauczycielowi ze jest
nie przygotowany do zajec¢ (kazdy przedmiot obowigzujacy w gimnazjum).

Whnoszenia nowych propozycji do listy systemu kar i nagrod (ewentualnie
weryfikacji starych).

v
NAGRODY

Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

a) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,
b) osiggniecia w konkursach i olimpiadach,

c) duze zaangazowanie w zycie szkoty,

d) wybitne osiggnigcia sportowe,

e) zachowania prospoteczne.

Propozycje nagrod:

a) pochwata na forum klasy,

b) pochwata z zapisem w dzienniku,

c) pochwata dyrektora na forum catej spotecznosci szkolnej,

d) wyrdznianie uczniow zachowujacych si¢ prospotecznie poprzez
umieszczenie informacji o pozytywnym dziataniu w gablocie i na

stronie internetowej szkoty,
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f)
9)

h)

)

K)

P)

O

zamieszczanie informacji na stronie internetowej szkoty o zdobytych
wyroznieniach w konkursach wiedzy 1 zawodach sportowych,
list pochwalny skierowany do rodzicOw za wybitne osiggniecia,
nagroda na koniec roku szkolnego za bardzo dobre wyniki w nauce

I wzorowe zachowanie,
dla najlepszego ucznia w szkole nagroda specjalna — tytut Prymusa
Gimnazjum i statuetka krysztalowego orla, szczegotowe zasady
przyznawania tej nagrody okresla regulamin, ktory jest zalacznikiem
do Systemu,
za najlepszy wynik egzaminu gimnazjalnego w klasie 11l nagroda na
koniec roku szkolnego,
za najlepszy wynik sprawdzianu w klasie VI SP nagroda na koniec
roku szkolnego,
na kazdym poziomie klas dokonuje si¢ wyboru najlepszego ucznia na
koniec roku szkolnego( nagroda oraz dyplom),
za osiggnigcia w konkursach, olimpiadach i1 zawodach sportowych
(dyplom, nagroda rzeczowa),
odnotowanie na $wiadectwie szkolnym zdobytych lokat 1 wyr6znieh w
konkursach wiedzy i zawodach sportowych , dziatan na rzecz innych
ludzi (zgodnie z rozporzadzeniem),
za bardzo duze zaangazowanie w zycie szkoly — nagroda rzeczowa,
prezentacja nagrodzonych prac (plastycznych, literackich i innych) na
forum szkoty,

stypendium.

formie przyznanej nagrody moze zdecydowaé dyrektor, Rada

Pedagogiczna, wychowawca, Samorzad Szkolny, pedagog.
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\
KONSEKWENCJE | KARY

1.  Uczen moze ponies¢ konsekwencje lub zosta¢ ukarany za:

a) nieprzestrzeganie zasad wspoélzycia spotecznego,

b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

)

nieusprawiedliwione opuszczanie zaj¢c,

zakldcanie swoim zachowaniem przebiegu lekc;i,

picie alkoholu i palenie papierosow 1 uzywanie narkotykow,

posiadanie i handel narkotykami oraz naktanianie do kupna,
wandalizm, niszczenie sprz¢tu szkolnego, kradzieze,

stosowanie przemocy fizycznej 1 psychicznej (takze za pomoca sieci 1
telefonow komorkowych) oraz inne przejawy naruszania
bezpieczenstwa wlasnego i cudzego,

fatszowania podpisow 1 dokumentow,

nagrywanie, robienie 1 rozpowszechnianie zdje¢ 1 filmow
naruszajacych dobra osobiste,

posiadanie  lub  rozpowszechnianie  tresci  wulgarnych 1
pornograficznych,

propagowania idei 1 pogladéw faszystowskich 1 rasistowskich,
niestosowne zachowanie 1 obrazanie nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolezanek 1 kolegow,

za niestosowny wyglad 1 ubior,

za nie noszenie identyfikatora,

za opuszczanie terenu szkoly w czasie zaje€ 1 przerw,

za korzystanie z szafki niezgodnie z jej przeznaczeniem.

Propozycje konsekwencji i kar:

a) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy indywidualnie lub na

forum klasy (z wpisem do dziennika),

b) informacja dla rodzicow o niepokojacym zachowaniu dziecka,
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c)

d)

9)

h)

)

K)

udzielenie nagany dziecku przez dyrektora szkoly (w obecnosci
rodzicéw lub/i wychowawcy lub/i pedagoga z wpisem do dziennika),
nagana dyrektora szkoly udzielona na pismie,

obnizenie oceny zachowania,

przeniesienie do rownolegtej klasy wskazanej przez dyrektora lub
Rade¢ Pedagogiczna,

wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o skreSlenie z listy ucznidw 1
przeniesienie do innej szkoty,

naprawienie wyrzadzonej szkody ( np. przeproszenie, naprawienie lub
odkupienie zniszczonej rzeczy),

praca na rzecz szkoty (porzadkowanie, odnawianie, itp.),

za otwieranie szafek nie nalezacych do danego ucznia, uczen tamiacy
regulamin zostaje pozbawiony mozliwosci korzystania z szafki na caty
rok,

za zniszczenie sprzetu szkolnego lub rzeczy nalezacej do innego
ucznia, nauczyciela czy pracownika koszty naprawy szkod pokrywa
uczen 1 jego rodzice. W przypadku odmowy zado$cuczynienia
finansowego, czy rzeczowego, badZ tez niemozliwo$ci ujawnienia
sprawcy, wychowawca informuje rodzicow poszkodowanego ucznia o
mozliwosci wystgpienia z roszczeniem na drogg prawna,

za korzystanie z telefonu w czasie lekcji lub innych zaje¢-zatrzymanie
telefonu komodrkowego do czasu odebrania go przez rodzica ( w

sekretariacie szkoty ),

m)w przypadku naruszenia prawa (wymuszenia, kradzieze, pobicie,

n)

posiadanie narkotykdéw, obrazanie nauczyciela) powiadomienie policji,
wniosek do Sagdu Rodzinnego,
cofniecie niektorych przywilejow (np. mozliwos¢ uczestniczenia W

zaje¢ciach dodatkowych: szkolny klub sportowy, kota przedmiotowe,
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no

dyskoteki, wycieczki itp. 1 mozliwosci reprezentowania szkoty w

konkursach i zawodach sportowych.

VI.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Sankcje i1 kary powinny uwzglednia¢ indywidualne dysfunkcje ucznia.

O formie nagrody i kary moze zdecydowa¢ wychowawca, pedagog,
dyrektor, Rada Pedagogiczna.

W uzasadnionych przypadkach na wniosek wychowawcy, Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow czy Samorzadu Szkolnego wykonanie kary
moze ulec czasowemu zawieszeniu.

O okresie zawieszenia kary decyduje dyrektor, Rada Pedagogiczna.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota moze posiada¢ wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Nowelizacja wrzesien 2013
Zatwierdzono Uchwalg Rady Pedagogicznej zdnia ......................
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